
Повышение рейтинга компа-
нии обусловлено улучшени-

ем оценки риск-профиля отрас-
ли, в которой функционирует 
АО «Волга». Развитие цифровых 
технологий и все большее ис-
пользование электронных носи-
телей информации способствует 
снижению спроса на газетную и 
офисную бумагу. Потребление 
газетной бумаги во всем мире 
непрерывно падает на протяже-
нии последних 10–12 лет с темпом 
примерно 6–7 % в год. Одновре-
менно пандемия коронавируса 
стимулировала ускорение раз-
вития сектора e-commerce, что 

нашло свое отражение в росте 
потребности производителей, 
продавцов и служб доставки в 
упаковочной бумаге и картоне. 
Поддерживая сложившиеся в 
последние годы тренды, начиная 
с 2019 года в АО «Волга» запуще-
на масштабная программа по 
диверсификации продуктового 
портфеля с фокусом на расши-
рение производства в сегменте 
упаковочной бумаги и снижение 
доли газетной бумаги. За 2020 
год компания смогла улучшить 
свои маркетинговые позиции на 
рынке производителей упако-
вочной бумаги и картона, что в 

совокупности с гибкостью произ-
водственной системы, позволяет 
ей в существенной степени уйти 
от рисков мировой конъюнкту-
ры на газетном рынке. Одновре-
менно оценку бизнес-профиля 
сдерживает наличие в отрасли 
высокой зависимости уровня 
маржинальности от цен на ис-
пользуемое для производства 
сырье, древесину и макулатуру, 
которые являются волатильны-
ми и за последний год показали 
рост вследствие ограниченно-
сти предложения. Барьеры для 
входа в отрасль оцениваются на 
среднем уровне.

Компания отличается широ-
кой географией сбыта, в част-
ности по итогам 2020 года 72% 
выручки было сформировано 
за счет экспорта. Поставки бу-
мажной продукции комбината, 
помимо российского рынка, 
осуществляются в страны Азии, 
Африки, Европы и Америки, при 
этом доля азиатского рынка в 
2020 году составила более 60%. 
Также компания имеет умерен-
но высокую диверсификацию 
продуктового портфеля - за по-
следний год доля газетной бу-
маги в общем объеме выручки 
снизилась до 40%. В свою оче-
редь, доля упаковочной бума-
ги в структуре выручки в 2021 
году продолжает расти, и, по 
данным компании за 8 месяцев 
2021 года, составила 55%. Гиб-
кость производственной систе-
мы компании позволяет ей кор-
ректировать микс выпускаемой 
продукции в зависимости от це-
новой конъюнктуры в каждый 
конкретный период, что пози-
тивно оценивается агентством. 

Единственной производ-
ственной единицей компании 
является сам комбинат. При 
этом он застрахован от всех 
имущественных рисков, что 
снижает риски концентрации. 

Степень износа производствен-
ных активов оценивается агент-
ством как повышенная, при 
этом не требующая ускоренной 
замены оборудования. 

Компания продолжает увели-
чивать вертикальную интегра-
цию, наращивать объем произ-
водства и расширять масштабы 
бизнеса. Проведённая в 2020 
году реконструкция турбоге-
нератора (в энергокомплексе 
НиГРЭС АО «Волга») позволила 
обеспечить производство соб-
ственной электроэнергией на 
100%. В конце лета 2021 года был 
официально завершен начав-
шийся в 2019 году приоритетный 
инвестиционный проект в обла-
сти освоения лесов. В результа-
те его реализации АО «Волга» 
получило в управление участки 
лесного фонда общей площа-
дью более 100 тысяч гектаров в 
Варнавинском районе Нижего-
родской области, что позволи-
ло компании увеличить объемы 
производства термомеханиче-
ской массы на 63 тыс. тонн еже-
годно, а также степень самообе-
спечения лесосырьем, с учетом 
встречных поставок, до 25%. 

11 ноября 2021 года  
№ 18 (38)

Инвестиции

2

Фонд развития промышленности 
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Рейтинговое агентство «Эксперт РА» повысило рейтинг кредитоспособности нефи-
нансовой компании «Волга» до уровня ruА-. Прогноз по рейтингу – стабильный. Ра-
нее у компании действовал рейтинг на уровне ruBBB+ со стабильным прогнозом.

«Эксперт РА» повысил 
рейтинг АО «Волга» 
до уровня ruА-
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 Новости отрасли  

Россия втрое 
увеличила 
поставки 
упаковочной 
бумаги в Китай
Согласно данным из нового отчета 
компании IndexBox о рынке упако-
вочной бумаги в КНР, в 2020 году по-
ставки в страну достигли самого вы-
сокого уровня. В общей сложности 
Китай импортировал 892 тыс. тонн 
упаковочной бумаги, что на 54% 
больше, чем годом ранее. В стоимост- 
ном выражении ввоз продукции в 
страну вырос на 17,1% и достиг по-
казателя в 627 млн долларов.
При этом известно, что Россия увеличила 
экспорт этой продукции в Китай втрое. 
На столько же увеличились поставки из 
Индии и еще на 58% из Вьетнама. Рас-
ценки на импортируемую упаковочную 
бумагу в КНР сократились в годовом ис-
числении более чем на 24% и составили 
703 доллара за тонну.
Эти три страны стали ключевыми экс-
портерами бумаги для производства 
упаковочной продукции: Россия поста-
вила заказчикам в Китай 125 тыс. тонн 
(41 тыс. тонн годом ранее), Индия – 100 
тыс. тонн (34 тыс. тонн годом ранее), 
Вьетнам – 77 тыс. тонн (49 тыс. тонн 
годом ранее). Эти поставки составили 
общую долю в экспорте в 34%. Еще 52% 
поставок совместно обеспечили Канада, 
Япония, США, Швеция, Южная Корея, 
Тайвань, Бразилия, Индонезия, Малай-
зия и Таиланд.

Источник:

На мировом 
рынке 
отметили 
высокий спрос 
на продукцию 
ЛПК и ЦБП
По данным экспертов аналитиче-
ского центра «ТрансЛес», в янва-
ре-сентябре 2021 г. во всем мире был 
отмечен высокий спрос на продук-
ты лесопромышленного комплекса 
и целлюлозно-бумажной отрасли. 
Рыночная конъюнктура была благопри-
ятна, что сохранится в ближайшее время. 
С июля 2021 г. стало фиксироваться еже-
месячное сокращение объемов продаж: в 
июле на 9%, в августе – на 16%, в сентя-
бре – на 13%. Это связано с сокращением 
строительства новых объектов в Китае. 
Кроме того, эксперты отметили сниже-
ние цен после пиковых показателей вес-
ны 2021 г. В итоге эти факторы усилили 
на китайском рынке конкуренцию между 
странами-экспортерами. Доля лесопро-
дукции из России сократилась на 6% (до 
22%). В январе-сентябре поставки из Но-
вой Зеландии выросли на 41%, из Герма-
нии – на 57%.

Источник:

 Официально 
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На обновленном оборудовании ком-
пания будет выпускать тарные виды 

бумаг для изготовления трехслойного и 
пятислойного гофрированного картона, 
легкие и ультралегкие виды тестлайнера 
и флютинга, которые сегодня всё более 
востребованы в связи с бумом электрон-
ной торговли и доставки.  Заказчиками 
продукции выступят как российские, так 

и зарубежные производители гофроупа-
ковки. В ходе реализации проекта будет 
создано 172 рабочих места.

Общий бюджет проекта составляет 
4,1 млрд рублей, из которых 499 млн 
рублей могут быть предоставлены ФРП 
в виде льготного займа.

«В рамках стратегии развития АО 
«Волга» реализует проекты, направ-

ленные на освоение наилучших до-
ступных технологий и создание новых 
продуктов. Поэтому программы Фонда, 
направленные на достижение указан-
ных целей, являются, безусловно, при-
влекательными для нас с точки зрения 
«длинных и дешевых» денег, – расска-
зал Сергей Ломакин, заместитель ге-
нерального директора – директор по 
экономике и финансам АО «Волга». –  
Кроме того, положительным момен-
том выступает возможность использо-
вания банковских гарантий в качестве 
обеспечения по займу, что позволяет 
комбинировать привлечение банков-
ского кредитования и займов ФРП, при 
отсутствии дополнительного имуще-
ственного обеспечения. Важными кри-
териями при выборе кредитора для АО 
«Волга» являются профессионализм и 
быстрота принятия решения. Успешно 
реализованный нами в 2020 году при 
поддержке ФРП проект по расшире-
нию производства термомеханической 
массы (ТММ-180), показал возможно-
сти команды ФРП находить решение 
в сложных ситуациях, что позволило 
АО «Волга» завершить проект в соот-
ветствии с графиком. Новый заем ФРП 
позволит профинансировать проекты, 
в результате которых наша компания 
выйдет на новый уровень развития, бу-
дут созданы новые рабочие места, что 
особенно важно для Балахнинского 
района».

Пресс-служба АО «Волга»

 Инвестиции

С привлечением займа ФРП предприятие перепрофилирует бума-
годелательную машину №6 на выпуск картона в рамках реализа-
ции проекта стратегического развития АО «Волга», направленного 
на расширение номенклатуры продукции, увеличение производ-
ственной мощности и повышение энергоэффективности. Мощ-
ность производства составит 140 тысяч тонн продукции в год.

«Эксперт РА» повысил рейтинг 
АО «Волга» до уровня ruА-

При этом достигнутый уровень само- 
обеспеченности по-прежнему оценивает-
ся как низкий по бенчмаркам агентства.

Позитивное влияние на рейтинг ока-
зал уровень долговой нагрузки комбина-
та. На 31.12.2020 (далее – отчетная дата) 
показатель чистый долг/EBITDA с учетом 
обязательств по финансовой аренде со-
ставил 0,3х. С учетом планируемой к ре-
ализации масштабной инвестиционной 
программы агентство не ожидает роста 
отношения чистого долга к EBITDA выше 
3х в следующие три года, полагая, что 
Компания сможет отложить часть капи-
тальных затрат в случае ухудшения цено-
вой конъюнктуры. Уровень процентной 
нагрузки компании также оценивается 
агентством позитивно: покрытие про-
центных платежей показателем EBITDA 
за все анализируемые периоды превы-
шает бенчмарк агентства для максималь-
ной оценки – 5,6х. Столь позитивные зна-

чения метрики обусловлены льготными 
условиями кредитования, в том числе в 
рамках программы субсидирования про-
центных ставок по экспортным креди-
там, а также значительной долей долга, 
номинированного по привлекательным 
ставкам в евро. 

Уровень прогнозной ликвидности 
оценивается агентством позитив-
но: операционный денежный поток и 
остаток денежных средств на балан-
се с учетом невыбранных лимитов по 
кредитным линиям на отчетную дату 
покрывают все ключевые направле-
ния использования на горизонте года. 
Параметры качественной ликвидности 
также оцениваются как сильные в силу 
комфортного графика погашения по дол-
госрочному кредитному портфелю.  

Показатели рентабельности деятель-
ности комбината также оказывают по-
ложительное влияние на уровень рей-
тинговой оценки. За 2020 год показатель 
EBITDA margin составил 14%. По ожидани-

ям агентства, благодаря реализации ин-
вестиционной программы согласно при-
нятой стратегии развития 2021-2025 гг.,  
компания сможет увеличить значение 
показателя EBITDA margin и поддер-
живать значение метрики на уровне не 
ниже 16% на горизонте ближайших трех 
лет. Агентство отмечает, что валютный 
долг компании полностью покрывается 
экспортной выручкой, что обуславлива-
ет умеренно позитивную оценку валют-
ных рисков. 

Блок корпоративных рисков оценен 
умеренно позитивно. Фактор качества 
корпоративного управления несколь-
ко сдерживается отсутствием колле-
гиального исполнительного органа. В 
рамках оценки степени транспарент-
ности отмечается отсутствие публика-
ции полугодовой отчетности по МСФО. 
Агентство отмечает высокий уро-
вень стратегического планирования и 
риск-менеджмента.

Пресс-релиз «Эксперт РА»

Фонд развития промышленности  
предоставит АО «Волга» заем  
в размере 499 млн руб.
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Соглашение предполагает тесное 
взаимодействие сторон в рамках 

направлений, связанных с социаль-
но-экономическим развитием Ниже-
городской области и созданием ус-
ловий для развития инвестиционной 
деятельности в регионе.

«Волга» – одно 
из крупней-

ших предприятий 
Балахнинского рай-
она, играющее важ-
ную роль в жизни 

многих людей. Компания стремится 
развиваться – увеличивать количество 
и улучшать качество выпускаемой 
продукции, обновлять оборудование, 
при этом заботясь об экологичности 
и создавая новые рабочие места. Это 
соответствует стратегии развития Ни-
жегородской области, поэтому было 
принято решение документально за-
крепить наши позиции и намерения», –
сказал Глеб Никитин.

Губернатор Нижегородской обла-
сти отметил, что правительство реги-
она, в соответствии с соглашением, 
планирует в рамках законодательства 
оказывать АО «Волга» поддержку при 
реализации инвестиционных проек-
тов, а также консультативную помощь 
по вопросам реализации инноваци-
онных программ, защиты экологии, 
включая разработку и выполнение 
природоохранных и природовосста-
новительных мероприятий.

«Наша компания 
в 2019-2020 го-

дах реализовала ряд 
крупных инвестпроек-
тов, позволивших уве-
личить объем произ-

водства сырья – термомеханической 
массы и, соответственно, готовой 
продукции. Среди них – приоритетный 
инвестпроект в области освоения ле-
сов, обеспечивший создание необхо-
димого количества объектов лесной 
инфраструктуры, заготовки древеси-
ны для наращивания объемов выпуска 
продукции. Эта работа показала, что 
максимальная эффективность в реа-
лизации сложных и комплексных про-
ектов достигается только при тесном 
взаимодействии со всеми органами 
власти», – подчеркнул генеральный 
директор АО «Волга» Сергей Пондарь.

Очередным проектом, который бу-
дет реализовывать предприятие при 
поддержке регионального правитель-
ства, станет обновление бумагодела-
тельного оборудования. На эти цели 
бумкомбинат уже получил заем Фонда 

развития промышленности (ФРП) РФ 
в размере 499 млн рублей. Общие ин-
вестиции в проект составят 4,1 млрд 
рублей. В частности, планируется пере-
профилировать законсервированную в 
2015 году бумагоделательную машину 
на машину по производству тарной бу-
маги для изготовления трехслойного и 
пятислойного гофрированного картона. 
Такая продукция сегодня востребована 
в связи с бумом электронной торговли 
и доставки. Мощность производства 
составит 140 тыс. тонн продукции в год.

По итогам реализации проекта на 
предприятии будет создано более 170 
новых рабочих мест.

Соглашение о сотрудничестве меж-
ду правительством Нижегородской 
области и АО «Волга» рассчитано до 
2030 года. 

Комментируя под-
писание Согла-

шения, заместитель 
генерального дирек-
тора АО «Волга» по 
взаимодействию с ор-

ганами государственной власти Вале-
рий Ярмилко отметил: «Мы отчетливо 
увидели на опыте реализации первого 
этапа Приоритетного инвестиционно-
го проекта в области освоения лесов, 
что планируемые инвестпрограммы 
АО «Волга» требуют более слаженно-
го взаимодействия с Правительством 
Нижегородской области по всем  на-
правлениям развития, что и привело 
нас к обсуждению с руководством 
региона вопросов подготовки и под-
писания  Соглашения о сотрудниче-
стве между Правительством НО и АО 

«Волга», которое предусматривает 
намерения и обязательства сторон в 
процессе сотрудничества в сферах: 
социально-экономического развития 
региона, стимулирования реализации 
инвестпроектов, модернизации про-
изводства, защиты экологии, энергос-
бережения и энергоэффективности, 
информационного взаимодействия, 
возможной поддержки со стороны 
области реализации намечаемых ме-
роприятий в форме региональных суб-
сидий, налоговых льгот, установлении 
инвестиционного тарифа за услуги по 
теплу, ГВС, оказании поддержки при 
выходе наших заявок в федеральные 
программы господдержки и по другим 
направлениям».

За счет перепрофилирования суще-
ствующего бумагоделательного обо-
рудования, ввода новых мощностей, 
внедрения наилучших доступных и 
современных технологий компания 
планирует значительно увеличить 
производительность в ближайшие не-
сколько лет. АО «Волга», как социаль-
но ответственная компания, наряду с 
развитием производства, считает при-
оритетной задачей снижение удельно-
го негативного воздействие предприя-
тия на окружающую среду.  

В текущем году Совет директо-
ров Акционерного общества «Волга» 
утвердил Стратегию развития ком-
пании. В настоящее время на стадии 
уточнения  находится синхронизиро-
ванная со стратегией развития пред-
приятия  долгосрочная экологиче-
ская программа.  

Пресс-служба АО «Волга»

Региональные 
       новости  

Сведения из 
ЕГИССО – через 
портал Госуслуг
На портале Госуслуг граждане мо-
гут запросить сведения об установ-
ленных им социальных выплатах, 
компенсациях, пенсиях, субсидиях 
и льготах, предоставляемых всеми 
ведомствами, как федерального 
уровня, так и регионального и му-
ниципального уровней. Соответ-
ствующая информация предостав-
ляется в форме выписки из Единой 
государственной информационной 
системы социального обеспечения 
(ЕГИССО).

Внастоящее время сведения об установ-
ленных мерах социальной поддержки: 

выплатах, компенсациях, пенсиях, субсиди-
ях и льготах, загруженных в ЕГИССО, граж-
дане могут получить через портал Госус-
луг, заказав справку о назначенных мерах 
соцподдержки. Соответствующая инфор-
мация предоставляется в форме выписки 
из ЕГИССО. Ранее узнать все необходимые 
сведения граждане могли на самом сайте 
ЕГИССО в Личном кабинете, но он прекра-
тил свою работу в конце июня текущего 
года. Теперь данная информация доступна 
только через портал Госуслуг.
В электронной выписке из ЕГИССО содер-
жатся данные о каждом факте назначения 
меры государственной поддержки за пери-
од, не превышающий 12 месяцев. Для ка-
ждой выплаты и пособия указывается на-
звание, срок, период начисления и размер. 
Такие сведения, в частности, могут быть 
полезными при расчёте среднедушевого 
дохода семьи для определения права на 
различные меры социальной поддержки с 
учётом критериев нуждаемости. Например, 
для определения права на  установление 
ежемесячной выплаты из средств мате-
ринского капитала, на новые выплаты по 
линии ПФР беременным женщинам, встав-
шим на учёт в ранние сроки беременности 
и одиноким родителям, воспитывающим 
детей в возрасте от 8 до 16 лет (включи-
тельно) и т. д.
Сведения можно запросить, начиная с 1 
января 2018 года. Документ формируется 
автоматически и направляется в личный 
кабинет на портале Госуслуг.
Помимо этого на сайте ЕГИССО по-прежне-
му работает «Социальный калькулятор». 
Он позволяет гражданину определить пра-
во на получение различных социальных 
услуг на основе индивидуальной информа-
ции и уже присвоенных ему в системе соци-
ального обеспечения статусов. Для этого 
необходимо указать регион и присвоенную 
льготную категорию, после чего пользова-
тель получит полную информацию о мерах 
социальной защиты, положенных ему по 
месту жительства.
Напомним, что Единая государственная ин-
формационная система социального обе-
спечения (ЕГИССО) была запущена в России 
в 2018 году. Основной её задачей является 
своевременное предоставление данных о 
мерах социальной поддержки, как гражда-
нам, так и органам власти. Операторами 
информационной системы являются Мин-
труд России и Пенсионный фонд России.

Отделение ПФР 
по Нижегородской области

Событие

Правительство Нижегород-
ской области заключило 
соглашение о сотрудниче-
стве с АО «Волга». Доку-
мент был подписан губер-
натором региона Глебом 
Никитиным и генеральным 
директором предприятия 
Сергеем Пондарем.

Правительство Нижегородской 
области заключило соглашение 
о сотрудничестве с АО «Волга»

За счет перепрофилирования существующего бумагоделательного 
оборудования, ввода новых мощностей, внедрения наилучших 

доступных и современных технологий компания планирует 
значительно увеличить производительность в ближайшие 

несколько лет 
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–Юрий Геннадьевич, рас-
скажите, как прошел 

сегодня Ваш рабочий день? 
– Сегодня было достаточно 

напряженно: только что заме-
нили задвижку прессовой части 
восьмой бумагоделательной 
машины. Буммашина уже столь-
ко лет выпускает бумагу, что и 
задвижку поменять можно, –  
смеется Юрий Геннадьевич. – 
А если серьезно, то начинал я 
работу в бумцехе с самых азов 
дежурным слесарем, когда 8-я 
буммашина еще строилась. Обо-
рудование, само собой, еще не 
работало, мы помогали мон-
тажникам. Потом, после пуска 
БДМ в 1994 году, я перешел в 
дежурные слесари КИПиА. И вот 
тогда началась работа, самая на-
стоящая работа, – продолжает 
вспоминать Юрий Геннадьевич, –  
за неисправными датчиками и 
задвижками – за всем этим мы 
следили, ремонтировали в случае 
необходимости. Первое время 
было тяжело, потому что никто 

не имел детального представ-
ления о нюансах работы нового 
иностранного оборудования. 
Если что-то выходило из строя, 
то начинали с нас – с дежурных 
слесарей. Хотя неисправность 
могла быть и электрическая, и ме-
ханическая, мы всё равно были 
первыми, к кому обращались за 
помощью.  Перенести опыт рабо-
ты с других бумагоделательных 
машин на нашу не получилось бы 
– оборудование совершенно раз-
ное. Но все эти нюансы, я думаю, 
дело привычки. 

– Сколько лет Вы работали в 
должности дежурного слесаря?

– Десять лет отработал по-
сменно дежурным слесарем, 
дальше мне предложили пойти 
на повышение и стать бригади-
ром КИПиА на прессовую часть. 
Быть бригадиром – большая от-
ветственность, ты должен знать 
полностью ту часть, за которую 
отвечаешь. Потом, в 2019 году, 
мне снова предложили повы-
шение – должность старшего 

мастера КИПиА. Сейчас я заве-
дую всей машиной, – уточняет 
Юрий Геннадьевич, –  слежу за 
тем, чтобы была безаварийная 
работа, это первостепенно. Так 
и прошли все 29 лет на АО «Вол-
га». Много всего интересного 
было, если обо всем рассказы-
вать, то можно до вечера вспо-
минать. Машина – как живой 
организм: если где-то есть неис-
правность, то это обязательно 
будет видно в другом месте.

– Недавно руководство АО 
«Волга» наградило Вас Памят-
ной плакеткой. Это ваша первая 
корпоративная награда? 

– Нет, раньше меня награжда-
ли как лучшего работника года. 
А в этом году мне не только вру-
чили Памятную плакетку, но и 
подарили путевку от комбината 
в Городецкий санаторий. Мне 
очень понравился отдых. Там 
мы пили минеральную воду, мы 
лежали в минеральной воде, мы 

дышали минеральной водой.
– Почему Вы трудоустрои-

лись именно на это предприя-
тие?

– Я родился в Балахне, но 
вскоре мы с семьей перееха-
ли в Эстонию, и 20 лет вместе 
со службой в армии и учебой 
я находился там. Работать 
мне тоже хотелось по месту 
жительства, но в Эстонии в 
то время приезжим платили 
меньше, чем коренному на-
селению. Поэтому я вернулся 
в Россию, туда, где жили все 
родственники – в Балахну. 
Эстония – очень красивая стра-
на, – с воодушевлением вспо-
минает Юрий Геннадьевич, –  
она кардинально отличается 
от России. Когда приезжаешь 
туда, в первую очередь обра-
щаешь внимание на католи-
ческие белоснежные церкви, 
архитектура страны запомина-
ется навсегда. 

– Чем Вы увлекаетесь вне ра-
боты? 

– У меня есть одно хобби – 
сварка по металлу. Со време-
нем получилось так, что я начал 
«варить» машины.  Купил свой 
первый транспорт, нужно было 
заменить деталь, и в целях эко-
номии решил сделать это сам. 
Сменил деталь на своей машине, 
вышло удачно, так и началось 
мое увлечение. Сейчас времени 
на хобби не хватает, но когда ра-
ботал старшим бригадиром, то 
успевали вместе с другом еще и 
брать машины на заказ.

– Что Вы можете сказать о 
своем отношении к работе?

– Мне работа нравится тем, 
что день на день не похож, 
постоянно нужно учиться, по-
стоянно надо продумывать 
наперед, планировать свои 
дальнейшие действия. Надо не 
только руками уметь работать, 
но и головой. 

Руководители АО «Волга» в лице глав-
ного инженера Андрея Голландского, 

начальника производства Николая Сквор-
цова и начальника управления по работе 
с персоналом Михаила Сидягина поздра-
вили работников бумажного комбината 
с Днем рождения, поблагодарили их за 
долгие годы успешной работы на предпри-
ятии, а также пожелали юбилярам крепко-

го здоровья в это непростое время.
Памятные подарки и благодарственные 

адреса вручили:
– Жунину Евгению Григорьевичу, тока-

рю бригады по металлообработке РМУ;
– Зленко Сергею Николаевичу, соста-

вителю поездов технологической службы 
ЦЖДТ;

– Милакову Юрию Геннадьевичу, стар-

шему мастеру по ремонту оборудования 
Бумцеха №3;

– Канатаевой Татьяне Евгеньевне, стар-
шему инженеру-сметчику Отдела техниче-
ского развития и проектирования;

– Денисову Герману Германовичу, рез-
чику бумаги, картона и целлюлозы Бумце-
ха №3;

– Кочетову Сергею Левонтьевичу, рез-

чику бумаги, картона и целлюлозы Бумце-
ха №3;

– Борисову Владимиру Александрови-
чу, машинисту рубительной машины тех-
нологической службы ДПЦ.

Отметим, что до конца года всем юби-
лярам, проработавшим на предприятии 
более 10 лет, вручат поздравительные 
адреса и памятные подарки от АО «Волга».

Поздравляем с юбилеем  
и благодарим за годы  
успешной работы!

Страницу подготовила Екатерина Плеханова

 Юбилей

 Наши люди

29 октября в конференц-зале заводоуправления вновь состоялось 
торжественное награждение работников нашего предприятия, ко-
торые отметили свой День рождения в предыдущем месяце.

Когда каждый новый день  
не похож на предыдущий
Мы продолжаем рассказывать вам о сотрудниках 
предприятия, которых в этом году ко Дню работни-
ков леса наградили Благодарственными письмами, 
Почетными грамотами и Памятными плакетками. 
Юрий Геннадьевич Кривоногов – старший мастер 
по контрольно-измерительным приборам и автома-
тике (КИПиА) работает в АО «Волга» уже 29 лет. В 
этом году он был награжден высшей корпоративной 
наградой – Памятной плакеткой. Юрий Геннадьевич 
устроился на бумажный комбинат, когда 8-ю бумма-
шину еще только собирались запускать, с азов изучал 
работу оборудования. Мы пообщались с Юрием Ген-
надьевичем и узнали, как складывался его трудовой 
путь на предприятии.

Руководители предприятия и Независимой профсоюзной организации 
поздравили работников АО «Волга» с юбилеем  

и поблагодарили юбиляров за долгие годы работы

Старший мастер по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике (КИПиА)  

Юрий Геннадьевич Кривоногов 
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29октября АО «Волга» орга-
низовало и приняло уча-

стие в акции, направленной на 
сохранение и увеличение рыбной 
фауны реки Волга. По заказу ком-
пании в рыбопитомнике было вы-
ращено 100 тысяч мальков, в том 
числе ценный местный вид рыбы – 
стерлядь. Мальки были достав-
лены на специальном транс-
порте, оборудование которого 
позволяет поддерживать в кон-
тейнерах необходимые условия 
для жизнеобеспечения рыбы.

Молодь стерляди и сазана 
была выпущена в реку Волга в 
районе г. Лысково. Акция прохо-
дила под контролем представи-
телей отдела государственного 
контроля, надзора и охраны во-
дных биологических ресурсов 
по Нижегородской области, при 
участии экологической службы 
предприятия и представителей 
рыбопитомника. Именно здесь, 
по мнению специалистов-ихтио-
логов, наиболее благоприятные 

места для адаптации мальков. 
Пополнение реки молодью 
стерляди и сазана будет 
способствовать сохра-
нению популяции 
этих видов рыб.

«Долгосрочная 
стратегическая 
э к о л о г и ч е с к а я 
программа АО 
«Волга» направле-
на на поддержание 
зеленого вектора 
развития комбината. 
Организованная 29 ок-
тября экологическая акция 
явилась своеобразной «изюмин-
кой» и важной составляющей 
природоохранных мероприятий 
компании в текущем году. Выпуск 
мальков – это всегда зрелищное 
и очень эмоциональное меропри-
ятие. В этом же году и природа, 
и погода позволили участникам 
получить максимальный пози-
тивный заряд от мероприятия. Я 
участвую в мероприятии по выпу-
ску мальков в естественную сре-

ду не впервые, 
но каждая подоб-

ная экологическая акция, 
направленная на поддержание 
популяции рыб, а также популя-
ризацию бережного отношения к 
водным биоресурсам и окружаю-
щей среде, оставляет неизглади-
мый след в моей памяти» – отме-
тила Светлана Ломаш, директор 
по экологии АО «Волга».

Стоит отметить, что 2021 год 
был насыщенным на события: в 
рамках программы празднова-

ния 800-летия Нижнего Новго-
рода, партнером которой стала 
лесопромышленная компания 
«Волга» (в том числе – гене-
ральным партнером цикла ме-
роприятий «ЭКОСТАРТ 800», 
направленных на повышение 
уровня экологической культуры 
и грамотности жителей Нижне-
го Новгорода). Также в рамках 
международного праздника 
FSC-пятница в сентябре этого 
года работники предприятия 
приняли участие в акции «Аллеи 

памяти», приуроченной к празд-
нованию 800-летия Нижнего 
Новгорода, и высалили несколь-
ко десятков саженцев клена 
вдоль набережной реки Волги 
в Балахне. Ежегодно на участке 
Варнавинского районного лесни-
чества Нижегородской области 
АО «Волга» проводит лесовос-
становительные работы по вы-
садке саженцев сосны с целью 
возобновления вырубленных 
территорий и для улучшения со-
става древесных пород.

Несмотря на длительную до-
рогу и непростые погодные 

условия, экологическая акция 
прошла весьма продуктивно. Об-
щими усилиями в этот день уда-
лось высадить более 1 200 сажен-
цев сосны на площади около 0,6 
га. Процесс высаживания строго 
регламентирован: это всегда 
определенное время года (весна 
или осень), а также отработан-
ная система высадки. Для лесо-
восстановительных работ ком-
панией «Волга» были закуплены 
саженцы с закрытой корневой си-
стемой, благодаря такому спосо-
бу выращивания увеличивается 
процент приживаемости деревь-
ев. Эти и другие меры направле-
ны на увеличение скорости лесо-

возобновления хозяйственно 
ценных пород, а также на 

улучшение качества бу-
дущего леса. 

Мы благодарим 
всех, кто принял 
участие в акции по 
лесовосстановле-
нию на лесных де-
лянках АО «Волга»: 

депутата Совета 
депутатов Балахнин-

ского муниципального 
округа Максима Астахова 

(материальный склад), Алек-
сея Крючкова (служба главного 

инженера), Алексея Моисеева, 
Марию Владимирову и Екатерину 
Плеханову (управление по связям 
с общественностью), Михаила 
Старова (технологическая служ-
ба цеха ТММ), а также админи-
страцию Варнавинского района в 
лице и.о. заведующего сектором 
экологии, природопользования и 
туризма Варнавинского муници-
пального района Гричухина Алек-
сандра, а также мастера леса 
Джафарова Чингиса Исахан Оглы 
и начальника лесозаготовитель-
ного участка Сухарева Дмитрия. 

Стоит отметить, что в этом 
году на лесных делянках АО 
«Волга» планируется высадить 
530 000 саженцев с закрытой 
корневой системой на общей 
территории 175 га. 

Напомним, что в 2021 году АО 
«Волга» прошло аудит и получи-
ло сертификат FSC (код серти-
фиката NC-COC-031831, FSC 100%) 
на круглые лесоматериалы и 
топливную древесину/дрова раз-
личных пород древесины. Это оз-
начает, что АО «Волга» работает 
в рамках российских и междуна-
родных требований устойчивого 
лесопользования и ответственно 
подходит к освоению лесов. Срок 
действия нового сертификата – 
до апреля 2026 года.

Пресс-служба АО «Волга»

Мария Владимирова

АО «Волга» за сохранение биологического 
разнообразия водных ресурсов

АО «Волга» продолжает 
лесовосстановительные работы

Экология

Событие

АО «Волга» ведет социально ответственный бизнес 
и придерживается принципов устойчивого разви-
тия. Одним из основных приоритетов компании яв-
ляется сохранение биологического разнообразия 
и экосистем в регионе присутствия, включая вос-
полнение рыбных ресурсов.

Ежегодно на участке Варнавинского районного лесничества 
Нижегородской области АО «Волга» проводит лесовосстанови-
тельные работы по высадке саженцев сосны с целью возобновле-
ния вырубленных территорий и для улучшения состава древесных 
пород. В этом году 20 октября в акции АО «Волга» по восстановле-
нию лесных культур вновь приняли участие работники предприятия, а 
также представители администрации Варнавинского района.

Пополнение реки молодью 
стерляди и сазана будет 
способствовать сохра-
нению популяции 

зеленого вектора 
развития комбината. 
Организованная 29 ок-
тября экологическая акция 

ду не впервые, 
но каждая подоб-

возобновления хозяйственно 
ценных пород, а также на 

улучшение качества бу-
дущего леса. 

всех, кто принял 
участие в акции по 
лесовосстановле-
нию на лесных де-
лянках АО «Волга»: 

депутата Совета 
депутатов Балахнин-

ского муниципального 
округа Максима Астахова 

(материальный склад), Алек-

тельные работы по высадке саженцев сосны с целью возобновле-
ния вырубленных территорий и для улучшения состава древесных 
пород. В этом году 20 октября в акции АО «Волга» по восстановле-
нию лесных культур вновь приняли участие работники предприятия, а 

Участники акции получили максимальный 
позитивный заряд от мероприятия!

Общими усилиями участникам акции удалось высадить 
более 1 200 саженцев сосны на площади около 0,6 га! 
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В 1996 году на комбинате на-
чалась реализация широко-

масштабной программы при-
родоохранной деятельности, 
которая включала в себя закры-
тие вредных производств (цел-
люлозного и выпарного цехов), 
полную утилизацию всех отхо-
дов, в первую очередь – коры и 
шламов, замену химических тех-
нологий термомеханическими, 
а также коренную реконструк-
цию очистных сооружений.  

Кроме того, был взят новый 
стратегический курс: вся исполь-
зуемая в производстве древе-
сина должна быть заготовлена 
законно и законность ее проис-
хождения не должна вызывать 
сомнений. Кроме того, не допу-
скалось использование древеси-
ны из лесов высокого природо-
охранного значения. 

13 августа 2002 года по ини-
циативе Балахнинского бум-
комбината (впервые в России) 
сертификат по системе FSC по-
лучил поставщик предприятия –  
Ковернинский лесхоз. В даль-
нейшем эта практика распро-
странилась повсеместно. 

Не имея арендованных 
участков лесного фонда ОАО 
«Волга» построило работу та-
ким образом, что при покупке 

лесосырья приоритет отдавал-
ся тем лесозаготовительным 
организациям, которые внедри-
ли FSC-сертификацию, то есть 
гарантируют легальность леса и 
выполнение всех международ-
ных экологических требований. 

Уже тогда деятельность бум-
комбината была оценена по до-
стоинству на высоком междуна-
родном уровне. В августе 2002 
года решением экспертного 
совета Российско-Швейцарско-
го Бизнес-клуба предприятие 
было удостоено Золотой меда-
ли «За безупречную деловую 
репутацию». 

А в следующем, 2003 году, 
российское рейтинговое агент-
ство «Эксперт РА» и Всемирный 
фонд дикой природы (WWF) 
по результатам оценки при-
родоохранной деятельности 
присвоили Балахнинскому бум-
комбинату, единственному из 
предприятий российского бум-
прома, высший экологический 
рейтинг «ЭКО-А+». Столь высо-
кий рейтинг свидетельствует о 
том, что деятельность предпри-
ятия практически не опасна для 
окружающей среды. 

В последующие годы, успеш-
но завершив рекультивацию ко-
роотвалов, руководство комби-

ната приступило к реализации 
еще одного масштабного про-
екта – строительству Комплекс-
ной линии по утилизации коры, 

древесных отходов и осадков 
очистных сооружений, которая 
была введена в строй в августе 
2008 года. 

Подобная технология счита-
ется уникальной для России и за 
ее внедрение, установку доро-
гостоящего оборудования (23 
млн евро) Балахнинский бум-
комбинат был удостоен Дипло-
ма престижной Национальной 
экологической премии, и, кро-
ме того, стал лауреатом реги-
онального конкурса «Инвестор 
года». Также предприятие вне-
сено в «белый» список Гринпис, 
как производство, не оказыва-
ющее вредного воздействия на 
окружающую среду. 

Благодаря отказу от цел-
люлозного производства ат-
мосферный воздух в Правдин-
ске, да и во всей Балахне стал 
заметно лучше. Благодаря 
значительному снижению во-
досброса и применению новых 
технологий на очистных соору-
жениях стала лучше вода в р. 
Волга. Не случайно в послед-
ние годы (по данным Росстата) 
г. Балахна стабильно входит в 
рейтинг экологически чистых 
городов России с численно-
стью населения до 100 тысяч 
человек.

Помимо экологических ме-
роприятий в те годы немало 
было сделано и для расшире-
ния производственных мощ-
ностей, а также для улучшения 
качества продукции. В 2005, 
2007 и 2008 годах производ-
ство газетной бумаги достигло 
рекордных результатов за всю 
историю комбината. Более по-
ловины произведенной продук-
ции отправлялось на экспорт. 
Комбинат неоднократно полу-
чал Дипломы Минэкономраз-
вития РФ «Лучший российский 
экспортер». А в 2010 году для 
повышения качества бумажной 
продукции на буммашине №8 
заменили систему управлением 
качества бумажного полотна.

Мария Владимирова

Страницу подготовил Алексей Моисеев

Мы продолжаем публикацию глав книги-фотоальбо-
ма «Балахнинский бумкомбинат. История в фотогра-
фиях», посвященной истории флагмана бумажной 
промышленности нашей страны. Пятая глава книги 
посвящена эпохе технического перевооружения, на-
чавшейся в конце 1990-х – начале 2000-х годов.

Эпоха технического перевооружения
 Страницы истории

Диплом конкурса «Наци-
ональная экологическая 
премия». Этой награды 
Балахннинский бумком-
бинат был удостоен за 
инвестиционный проект 
строительства Комплекс-
ной линии по утилизации 
коры, древесных отходов 
и шлама очистных соору-
жений

Свидетельство о 
присвоении Балах-
нинскому бумком-
бинату экологи-
ческого рейтинга 
EcoA+

Главная проходная ОАО «Волга» конца 1990-х годов 

Реконструкция древесно-массного цеха позволила 
значительно улучшить качество полуфабрикатов, что в 

конечном итоге сказалось на улучшении качества бумаги

Строительство Комплексной линии по утилизации коры, 
древесных отходов и шламов очистных сооружений 
стало серьезным вкладом АО «Волга» в дело охраны 

окружающей среды 

Долгие годы бумкомбинат осуществлял доставку 
экспортной продукции  потребителям собственным 
транспортом 
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На досуге

Екатерина Плеханова

Наша фотоистория  Это интересно  

Понравилась рубрика?
Смотрите больше редких, 

архивных фотографий 
в группе АО «Волга» в 

соцсети ВКонтакте. Чтобы 
быстро перейти в группу, 

просканируйте этот QR код:

Впервые на страницах нашей газеты мы публикуем редкую 
фотографию из истории Балахнинского бумкомбината.

На старой лесной бирже БЦБК с помощью кранов с грей-
ферным захватом производилась разгрузка балансовых куч 
с древесным сырьем. Снимок сделан в 1957 году.

Тряпичное золото

После того, как мешок был 
полностью набит лоскутка-

ми, тряпичник отправлялся на 
Нижегородскую или другие яр-
марки и сдавал тряпьё более 
крупным перекупам или напря-
мую на писчебумажные фабри-
ки. Только на первый взгляд 
кажется, что у бумаги нет ни-
чего общего с тканью. В дей-
ствительности же бумага, как 
и ткань, состоит из множества 
волокон. Когда ткань растира-
ли в однородную массу, а за-
тем выливали тонком слоем, 
получался сырой свежий лист 
бумаги. По такому принципу и 
работали писчебумажные фа-
брики.

По материалам книги 
«Бумага: формы терпения в 

российских пределах» 
под ред. В. В. Горошникова

О многих профессиях, без которых еще 300 лет назад нельзя было 
представить изготовление бумаги, мы теперь узнаем только из ар-
хивных записей. Тряпичник – как раз такой род деятельности. Бед-
но одетый человек с палкой и мешком за спиной был привычным 
персонажем на улицах городов и сёл. Он не просил милостыню, а 
зарабатывал на свою жизнь честным трудом. Работа тряпичника 
начиналась ранним утром: под палящим солнцем и в дождь соби-
рал он из хлама и мусора старые тряпки, ветошь, лоскутки матери-
ала и обрывки бумаги.

Понравилась рубрика?
Смотрите больше редких, архивных фотографий 

в группе АО «Волга» в соцсети ВКонтакте. Чтобы быстро 
перейти в группу, просканируйте этот QR код:
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ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

• машинистов БДМ
• сушильщиков
• резчиков 
• слесарей-ремонтников
• слесарей КИПиА
• электрогазосварщиков
• электрогазосварщика 

ручной сварки
• электромонтеров
• операторов упаковки / 

очистных  /производства 
древесной массы из щепы 

• стропальщиков
• начальника смены
• старшего мастера смены
• машиниста перегружателя
• машиниста рубительной 

машины 
• машиниста топливоподачи 
• транспортерщика 
• контролера ЦБП 
• машинистов тепловоза
• монтеров пути
• составителей поездов
• дежурных стрелочного 

поста
• водителей погрузчика
• грузчиков
• механика автоколонны
• водителя 

автомобиля(лесовоз)
• машинистов экскаватора

• водителей автомобиля 
• автослесарей
• аккумуляторщика
• электромеханика по лифтам
• токаря
• жестянщика 
• такелажника
• слесаря по ремонту 

и обслуживанию 
перегрузочных машин

• слесаря по ремонту 
оборудования котельных 
и пылеприготовительных 
цехов 

• слесаря  АВР
• слесаря по обслуживанию 

тепловых сетей
• электрослесаря
• контролеров КПП
• монтажника санитарно-

технических систем
• размольщика
• смазчика
• ведущего инженера-эколога
• заведующего лабораторией
• руководителя группы 

техконтроля
• менеджера по 

администрированию заказов
• менеджера по логистике на 

транспорте
• делопроизводителя
• специалиста

и предлагает по ряду профессий обучение за счет 
работодателя, если у Вас нет специального образования 

(уточняйте, пожалуйста, в отделе кадров)

Оформление 
согласно ТК РФ, 
полный соц. пакет

+7 (831) 449-32-20
e-mail:  podskalnaya@volga-paper.ru

+7 (831) 449-33-43
e-mail:  zaharova_vo@volga-paper.ru

АО «Волга» 
приглашает на работу

Поздравляем!
Совет ветеранов АО «Волга» поздравляет

с 80- летием:
Каширину Александру Ивановну

с 70-летием:
Селезнева Николая Викторовича

Бабурину Марию Васильевну
Творогова Михаила Игнатьевича

От сердца поздравляем с юбилеем!
Пусть добрых лет еще немало впереди,

Пусть счастье каждый день стучится в двери,
Пусть годы будут полными любви!

Коллектив энергокоплекса (НиГРЭС) поздравляет:
Кочнева Андрея Евгеньевича 

С Днем рождения, который он отметил 1 ноября!
Лазарева Авенира Викторовича

С Днем рождения, который он отметил 5 ноября!
Лапшина Романа Александровича

С Днем рождения, который он отметил 5 ноября!
Поздравляем с Днем рождения,
Желаем отличного настроения,

Сил, удачи и достатка,
Дома и в делах порядка!

Коллектив ЦОГП поздравляет: 
Соколова Сергея Витальевича 

С Днем рождения, который он отметил 3 ноября!
Соколова Андрея Павловича

С Днем рождения, который он отметил 4 ноября!
Антонову Татьяну Григорьевну

С Днем рождения, который она отметила 5 ноября!
Удалова Виктора Васильевича 

С Днем рождения, который он отметил 6 ноября!
Удалова Евгения Викторовича

С Днем рождения, который он отметил 9 ноября!
Полозкова Валерия Павловича

С Днем рождения, который он отмечает 11 ноября!
Борисова Владимира Викторовича 

С Днем рождения, который он отметит 12 ноября!
Винокурову Наталью Юрьевну

С Днем рождения, который она отметит 12 ноября!
Уракову Светлану Николаевну

С Днем рождения, который она отметит 12 ноября!
Шмелеву Марию Николаевну

С Днем рождения, который она отметит 12 ноября!
Торгашова Федора Ивановича

С Днем рождения, который он отметит 15 ноября!
Поздравляем с Днём рождения!

Света, радости, добра,
Постоянного везения
И душевного тепла!

Коллектив РМУ поздравляет:
Григорьеву Ольгу Ивановну

С Днем рождения, который она отметила 2 ноября!
Пусть дарит судьба только ясные дни,
И радость со счастьем приносят они!

Удача пусть рядом с вами идет,
Друзья помогают и жизнь ключом бьет!

Профком НПО работников АО «Волга» поздравляет:
Юсипову Юлию Борисовну 

С Днем рождения, который она отметила 4 ноября!
Богатыреву Любовь Григорьевну 

С Днем рождения, который она отметила 6 ноября!
Буничеву Татьяну Леонидовну

С Днем рождения, который она отметила 8 ноября!
Спицина Дмитрия Алексеевича 

С Днем рождения, который он отметил 10 ноября!
Ушакову Ингу Анатольевну 

С Днем рождения, который она отмечает 11 ноября!
Уракову Светлану Николаевну

С Днем рождения, который она отметит 12 ноября!
Киселеву Татьяну Леонидовну

С Днем рождения, который она отметит 14 ноября!
Желаем улыбок, добра, вдохновения,
Здоровья побольше, любви и тепла!

Пусть дарит радость любое мгновение,
Чтоб жизнь ваша полная счастьем была!

Коллектив ЦЖДТ поздравляет:
Лелет Максима Сергеевича

С Днем рождения, который он отметил 4 ноября!
Богатову Любовь Григорьевну

С Днем рождения, который она отметила 6 ноября!
Шушлину Наталью Михайловну

С Днем рождения, который она отметит 15 ноября!
Позвольте с Днем рождения сердечно вас поздравить!

Здоровья, долголетия и счастья пожелать,
Фортуна ни на миг вас пусть в жизни не оставит,

В работе вам желаем ни дня не уставать!

Коллектив ОЛТКиК поздравляет:
Батанову Наталию Павловну

С Днем рождения, который она отметила 7 ноября!
Булюкину  Елену Михайловну

С Днем рождения, который она отметила 8 ноября!
Желаем вам счастливых дней,

Улыбок искренних и смеха,
Пусть будет к вам судьба добрей,

Пусть принесет во всем успеха.

Коллектив Управления по режиму поздравляет:
Краснова Михаила Геннадьевича

С Днем рождения, который он отметил 1 ноября!
Кудряшову Надежду Викторовну 

С Днем рождения, который она отметила 7 ноября!
Иванова Александра Анатольевича

С Днем рождения, который он отметил 8 ноября!
Суркову Анастасию Сергеевну

С Днем рождения, который она отметила 9 ноября!
Бересневу Ирину Анатольевну 

С Днем рождения, который она отметила 10 ноября!
Киселева Евгения Геннадьевича

С Днем рождения, который он отмечает 11 ноября!
Поздравляем вас с Днём рождения

И желаем от сердца всего
Чтобы лучшие в мире мгновения

Повторялись ещё и ещё!

Уважаемые работники АО «Волга»!
Участвуйте в программе премирования за привлечение 
кандидатов на вакантные должности и получайте премии!
ВНИМАНИЕ! ТЕПЕРЬ ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЕЩЕ ВЫШЕ!

Предложите кандидата с квалификацией 
и желанием работать в АО «Волга»

Заполните форму «Рекомендация кандидата на вакансию» 
(можно взять у табельщика либо в отделе кадров)

После трудоустройства кандидата и успешного прохождения 
испытательного срока вы получите премию в размере 
одной заработной платы трудоустроенного кандидата: 
30% после испытательного срока и 70% после шести месяцев работы!

Подробности оформления рекомендаций можно найти в Положении о премировании 
работников АО «Волга» за привлечение кандидатов или по телефонам 9-32-20, 9-31-85.

Уважаемые работники АО «Волга»! 
Газета «Балахнинский бумажник» бесплатно принимает поздравления 

в адрес всех, кто работает на предприятии. 
Для работников АО «Волга» также действует индивидуальная система 

скидок на подачу частных объявлений в корпоративную газету.

Благодарим всех, кто ответственно от-
носится к своему здоровью и здоровью 
окружающих!

Для всех сотрудников, прошедших вак-
цинацию от коронавирусной инфекции и по-
лучивших сертификат, АО «Волга» в рамках 
мероприятий по предотвращению распро-
странения COVID-19 проводит Акцию «STOP 
COVID-2» с еженедельным розыгрышем при-
зов – сертификатов в магазин Спортмастер 
на сумму 5 000 рублей каждый!

Акция «STOP COVID-2» стартует с 22 но-
ября и продлится до 27 декабря 2021 года.
Условия участия в акции:
1. Вы – работник АО «Волга»;
2. Вы сделали прививку от коронавирус-

ной инфекции и получили подтверж-
дающий сертификат.
Розыгрыш сертификата будет прохо-

дить еженедельно, каждый понедельник 
в 12.00.

Победителя Акции определит генера-

тор случайных чисел в официальной группе 
АО «Волга» ВКонтакте.
Внимание! В Акции «STOP COVID-2» уча-
ствуют только сотрудники, прошедшие 
вакцинацию от коронавирусной инфекции 
и предоставившие табельщикам управле-
ния по работе с персоналом подтвержда-
ющий сертификат.

Сотрудники, ранее записавшиеся на уча-
стие в первой Акции, автоматически стано-
вятся участниками второй.

Не принимают участие в Акции сотруд-
ники, ставшие победителями в первой Ак-

ции и получившие сертификат в магазин 
бытовой техники.

Сотрудник кто выигрывает приз, выбы-
вает из дальнейшего розыгрыша.

Стать участником можно начиная с лю-
бого этапа. Чем раньше вы пройдете вак-
цинацию и предоставите подтверждаю-
щий сертификат, тем больше у вас будет 
шансов выиграть приз!

Не пропустите, первый этап розыгрыша 
состоится 22 ноября 2021 года!

Берегите себя, проявляйте заботу о сво-
их близких и коллегах и будьте здоровы!

Уважаемые коллеги, сотрудники АО «Волга»!




