
В работе собрания территори-
ального объединения рабо-

тодателей принимали участие 
министр промышленности, тор-
говли и предпринимательства Ни-
жегородской области М.В. Чер-
касов, председатель комитета 
по экономике, промышленности, 
поддержке предприниматель-
ства, торговли и туризма Зако-
нодательного собрания Нижего-
родской области И.Н. Норенков, 
генеральный директор НАПП 
В.Н. Цыбанев, уполномоченный 
по защите прав предпринимате-
лей  в Нижегородской области 
П.М. Солодкий, глава МСУ Балах-
нинского муниципального района 
А.Н. Галкин, председатель Совета 
депутатов Балахнинского муни-
ципального округа А.Н. Сидорин.

Развитие социального пар-
тнерства, обеспечение участия 

работодателей в формировании 
и проведении согласованной по-
литики в сфере социально-тру-
довых и связанных с ними эко-
номических отношений, – одна 
из основных уставных задач тер-
риториального объединения ра-
ботодателей. И промышленники 
Балахны показывают в этом деле 
неплохие результаты.

– В Балахне по итогам 9 меся-
цев текущего года прирост объ-
емов отгрузки товаров собствен-
ного производства составил 37% к 
соответствующему периоду 2020 
года, – отметил В.Н. Цыбанев, ге-
неральный директор НАПП. – Если 
учесть, что более 90 процентов 
объема отгрузки предприятий Ба-
лахны приходится на обрабатыва-
ющие производства, то результат 
работы промышленников района 
следует признать впечатляющим.

После содержательной обзор-
ной экскурсии по бумкомбинату, 
проведенной в онлайн формате, 
промышленники ознакомились 
с итогами работы предприятия в 
2021 году. Генеральный директор 
АО «Волга» С.И. Пондарь расска-
зал о реализованных коллекти-
вом инвестиционных программах 
и планах по диверсификации про-
дукции, позволивших предприя-
тию добиться высоких результа-
тов. Так, за 9 месяцев текущего 
года объемы производства в ком-
пании выросли до 225 тыс. тонн 
готовой продукции, рост выручки 
от реализации бумаги к уровню 
аналогичного периода прошло-
го года составил 42%. В текущем 
году комбинат преимущественно 
за счет роста производительно-
сти труда увеличил долю упако-
вочных сортов в продуктовом 

портфеле с 40% до 53%. В планах 
компании, входящей в тройку 
крупнейших производителей бу-
мажной продукции страны, со-
хранить набранные темпы роста и 
на будущий год.

Участники собрания были про-
информированы о деятельности 
ТОР «НП БСД» в 2021 году и зада-
чах, стоящих перед объединени-
ем на следующий год.

«Несмотря на сложный сани-
тарно-эпидемиологический пе-
риод и введенные ограничения 
в 2021 году, – отметил в своем 
выступлении на собрании пред-
седатель президиума Совета 
А.А. Алексеев, – Балахнинский 
совет директоров проводил ак-
тивную работу. Одним из серьез-
ных достижений нашего объе-
динения было решение вопроса 
строительства нового мостового 
перехода через р. Теплая, соеди-
няющего промзону с остальной 
частью Балахны. Решить данный 
вопрос удалось благодаря под-
держке НАПП, министерства про-
мышленности, торговли и пред-
принимательства и губернатора 
Нижегородской области Г.С. Ни-
китина».

Председатель президиума 
Балахнинского совета директо-
ров отметил, что в текущем году 
объединением начата работа, 
направленная на развитие про-
мышленного туризма. В это дело, 
которое ведется с участием госу-
дарственной корпорации «Роса-
том», Фонда развития промыш-

ленного туризма, уже активно 
включились такие предприятия, 
как АО «Волга», ГК «Узола»,  и 
ООО ПКФ «Луидор».

Одной из проблем, сдержи-
вающих развитие предприятий 
района, связана с дефицитом ква-
лифицированных кадров. И по-
требность в них будет еще острее 
с учетом реализации предприяти-
ями инвестиционных программ 
и развитием производства. Эта 
проблема, отметили промышлен-
ники, требует комплексного под-
хода, включающего и решение 
вопросов ранней профориента-
ции школьников. Нужный шаг в 
этом направлении, отмечалось 
на собрании, предпринят в ГБПОУ 
«Балахнинский технический тех-
никум», на базе которого в сентя-
бре для школьников был открыт 
кружок технического творчества 
по направлению «Радиотехника».

Также на собрании террито-
риального объединения работо-
дателей обсудили реализуемые 
в Нижегородской области меры 
поддержки промышленности, 
рассмотрели текущую ситуацию и 
перспективы развития экономики 
муниципального образования, а 
также познакомились с информа-
цией о работе аппарата уполно-
моченного по защите прав пред-
принимателей в Нижегородской 
области.
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В АО «Волга» завершен аудит, 
проводимый специальной 
международной организацией 
по аккредитации ASI

СТРАНИЦА

Апгрейд
АО «Волга» представляет свой 
кардинально обновленный 
корпоративный сайт

СТРАНИЦА

Спорт

6

В АО «Волга» подведены итоги 
Спартакиады 2021 года

СТРАНИЦА4
 Официально

В АО «Волга» прошло общее  
собрание Балахнинского  
совета директоров
На площадке АО «Волга», входящего как в состав Балахнинского совета директо-
ров, так и в состав РОР «НАПП», 7 декабря состоялось очередное общее собрание 
территориального объединения работодателей «Некоммерческое партнерство 
Балахнинский совет директоров».

Приветственное слово 
генерального директора 
 АО «Волга» Сергея Пондаря

Мы в Телеграм
https://t.me/jsc_volga

Мы в ВКонтакте
https://vk.com/bumkombinat_volga

Наш сайт
https://www.volga-paper.ru/
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Вцеремонии награждения школьни-
ков приняли участие представители 

Законодательного собрания Нижего-
родской области, министерства лесного 
хозяйства и охраны объектов животного 
мира, министерства образования Ниже-
городской области и арендаторы лесных 
участков.

В ходе мероприятия были отмечены 
арендаторы лесных участков, которые 
активно участвуют в продвижении дан-
ного движения на территории Нижего-
родской области.

Благодарственная грамота от Пред-
седателя Законодательного Собрания 
Нижегородской области Е.Б. Люлина 
была вручена коллективу АО «Волга» 
за особый вклад за развитие движения 
школьных лесничеств на территории 
субъекта.

В текущем году АО «Волга» напра-
вило существенную материальную по-
мощь на организацию и проведение 
пятого регионального слета «Школьных 

лесничеств». 
«АО «Волга» и дальше планирует под-

держивать данное направление обще-

ственной активности, так как, привлекая 
детей к участию в подобных экологиче-
ских проектах, мы закладываем потенци-
ал для развития профессии «лесовода», 
что очень актуально для нашей компании, –
прокомментировал заместитель гене-
рального директора по лесосырьевому 
обеспечению Денис Кумиров.

Он также отметил, что с 2019 года АО 
«Волга» является полноценным участни-
ком лесных отношений, и компании на по-
стоянной основе требуются умелые руки 
для ведения рационального, неистощи-
тельного и успешного лесного хозяйства.

В настоящее время руководством 
компании прорабатывается вопрос 
организации шефства над «Школьным 
лесничеством» на базе средней обще-
образовательной школы №18 в поселке 
Лукино Балахнинского муниципального 
района.

Пресс-служба АО «Волга»

Представителем ASI стал ведущий 
оценщик Франк Катто, который в 

связи с пандемией осуществлял провер-
ку из Бразилии дистанционно с помо-
щью платформы Zoom. На площадке АО 
«Волга» присутствовал Директор лесной 
программы WWF России Андрей Щего-
лев, выступающий в качестве фасилита-
тора.

В ходе аудита была проверена доку-
ментация компании, проведен опрос 
работников и заинтересованных лиц, а 
также совершены полевые проверки с 
посещением арендуемых лесных участ-
ков в Варнавинском районе Нижегород-
ской области. 

«Сотрудниками АО «Волга» нам была 
предоставлена отличная возможность 

пообщаться с заинтересованными сто-
ронами – отметил Франк Катто. – Кроме 
того, могу отметить и хорошие «сосед-
ские» отношения АО «Волга» с заинте-
ресованными сторонами: администра-
цией, лесничеством, охотоведческими 
и рыболовными клубами, а также ко-
ренными народами и местными жите-
лями. В моей практике часто бывает, 
что, когда компании приходят на новую 
территорию и начинают лесные работы, 
возникают различные конфликты, но 
в случае с АО «Волга» такого нет, и это 
тоже важно». 

Аудиторы также отметили профес-
сионализм при проведении работ по 
сохранению особо охраняемых природ-
ных территорий и соблюдению правил 
техники безопасности на участках, где 
АО «Волга» ведет лесозаготовительную 
деятельность.

«Работа по лесной сертификации ве-
дется на высоком уровне, и то, что дела-
ет команда АО «Волга», действительно 
впечатляет» – отметил Андрей Щеголев. 

«Знак FSC® на древесине или на сде-
ланном из нее товаре – показатель 
того, что продукция происходит из 
леса, в котором ведется экологически 
устойчивое и социально ответственное 
лесное хозяйство, – добавил начальник 
отдела лесозаготовок АО «Волга» Ста-
нислав Лапин. – Мы убеждены в том, 
что и нашим сотрудникам, и работни-
кам подрядных организаций необхо-
димо на постоянной основе проходить 
обучение и объяснять, что лес нельзя 
рассматривать только с экономической 
точки зрения, ведь это богатство, ко-
торое должно сохраниться для наших 
потомков и остаться домом для живот-
ного мира».

Пресс-служба АО «Волга»

Новости 
       отрасли  
Лесовосстановление 
в России выполнено 
на 98%
ВФедеральном агентстве лесного хо-

зяйства (Рослесхоз) сообщили, что 
лесовосстановительные работы, заплани-
рованные на 2021 год в рамках федераль-
ного проекта «Сохранение лесов», выпол-
нены на 98%. По данным пресс-службы 
организации, показатель был зафиксиро-
ван в начале текущего месяца: при плани-
руемых 1,2 млн гектаров мероприятия по 
возобновлению лесов прошли на площа-
ди 1,18 млн гектаров. 
Самые масштабные лесовосстановитель-
ные работы прошли в Иркутской – 155 
тыс. гектаров, Вологодской – 80 тыс. гек-
таров, Архангельской – 78 тыс. гектаров, 
Амурской – 30 тыс. гектаров областях, 
Красноярском крае – 103 тыс. гектаров, 
республиках Саха (Якутия) – 95 тыс. гек-
таров и Коми – 59 тыс. гектаров, а также 
Ханты-Мансийском АО – 34 
тыс. гектаров. 

Источник:

Монди Сыктывкарский 
ЛПК ввел в 
эксплуатацию новую 
выпарную станцию
На площадке АО «Монди Сыктывкар-

ский ЛПК» (г. Сыктывкар, Республи-
ка Коми, входит в Mondi Group) введена 
в эксплуатацию новая выпарная станция 
мощностью 380 т в час, об этом сообщает 
министерство экономического развития 
и промышленности Республики Коми. 
Таким образом комбинат решит давнюю 
технологическую проблему, касающуюся 
необходимости разделения щелоковых 
потоков сульфат-целлюлозного произ-
водства и весь объем хвойного щелоково-
го потока теперь будет перерабатываться 
новой выпарной установ-
кой.

Источник: 

International Paper 
к 2030 году сократит 
выбросы парниковых 
газов на 35%
Корпоративная цель американской ком-
пании International Paper по сокращению 
выбросов парниковых газов на 35% одо-
брена инициативой Science Based Targets 
как соответствующая уровням, необхо-
димым для достижения целей Париж-
ского соглашения. В соответствии с про-
граммой, обнародованной в 2020 году, 
International Paper к 2030 году сократит 
выбросы парниковых газов на 35% по 
сравнению с 2019 годом, снизит исполь-
зование воды на 25% и будет создавать 
инновационные продукты которые на 
100% могут быть повторно использова-
ны, переработаны или ком-
постированы.

Источник:

Наши достижения

Факты. События

Восьмого декабря 2021 года на площадке Нижегородской госу-
дарственной сельскохозяйственной академии были подведены 
итоги пятого регионального слета «Школьных лесничеств». Дви-
жение школьных лесничеств помогает детям узнать мир окружа-
ющей природы, изучить её, понять и полюбить, сформировать 
бережное отношение к лесу.

За большой вклад в развитие 
школьных лесничеств 
Нижегородской области

В АО «Волга» 
успешно прошел аудит 
аккредитованной компании

С 8 по 12 ноября в АО «Волга» проходил аудит, проводимый 
специальной международной организацией по аккредитации 
Assurance Services International (ASI). ASI регулярно проводит 
оценку деятельности FSC-аккредитованных органов по серти-
фикации. В этот раз проверка проводилась для органа по серти-
фикации NEPCon (НЭПКон) на базе АО «Волга» для того, чтобы 
выяснить, как ранее был проведен аудит компанией НЭПКон.
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Напоминаем, что Акция продлится до 27 декабря 2021 года.

Условия участия в акции:
1. Вы – работник АО «Волга»;

2. Вы сделали прививку от коронавирусной инфекции и полу-
чили подтверждающий сертификат. Сотрудник, выигрываю-
щий приз, выбывает из дальнейшего розыгрыша.

3. Стать участником можно начиная с любого этапа. Чем раньше 
вы пройдете вакцинацию и предоставите подтверждающий 
сертификат, тем больше у вас будет шансов выиграть приз!

4. Розыгрыш сертификата проходит по понедельникам в 12.00. 
Победителей Акции определит генератор случайных чисел в 
официальной группе АО «Волга» ВКонтакте.

Не упустите свой шанс выиграть подарочный сертификат! Сде-
лайте прививку от COVID-19! Берегите себя, проявляйте заботу 
о своих близких и коллегах и будьте здоровы!

Пресс-служба АО «Волга»

 STOP COVID-19

Еженедельные розыгрыши 
сертификатов номиналом  
5000 рублей продолжаются!
В АО»Волга» еженедельно проходят розыгрыши сертификатов на сумму 5000 ру-
блей в рамках акции «STOP COVID-2», в которой принимают участие работники 
нашего предприятия, сделавшие прививку от коронавируса.

Такой прогноз дал министр 
здравоохранения Давид Ме-

лик-Гусейнов. «Мы прогнозиру-
ем, что подъем заболеваемости 
начнется с 15 января и дальше 
по чуть-чуть. А потом уже не по 
чуть-чуть. Ближе к середине фев-
раля будут уже очень серьезные 
цифры. Этому поспособствует 
как ослабление иммунитета тех, 
кто переболел дельта-штаммом, 
ослабление иммунитета тех, кто 
вакцинировался более шести 
месяцев назад. Этому будет спо-
собствовать и приход нового 
штамма омикрон», – сказал го-

сподин Мелик-Гусейнов.
По его словам, пятую волну 

отчасти спровоцируют дети, 
потому что они не иммунизиро-
ваны так, как иммунизированы 
взрослые – сейчас в России при-
вивают только совершеннолет-
них, коллективный иммунитет 
в регионе оценивается в 54,9%. 
Давид Мелик-Гусейнов сооб-
щил, что Нижегородская об-
ласть получит вак-
цину «Спутник М» 
для детей до кон-
ца 2021 года.

Источник: 

Индивидуальные меры защи-
ты от коронавируса снижают 

заболеваемость COVID-19. Это 
следует из результатов междуна-
родного исследования, опубли-
кованного научным журналом 
British Medical Journal.

Учёные из разных стран, в том 
числе Великобритании, Австра-
лии и Китая, провели шесть иссле-
дований. В них участвовали более 
400 тысяч человек, среди кото-
рых более 2,5 тысячи в момент 

исследования болели коронави-
русом. В результате выяснилось, 
как ношение масок влияет на за-
болеваемость COVID-19. 

«Общий объединённый анализ 
показал снижение заболеваемо-
сти COVID-19 на 53 процента, хотя 
разница между результатами 
отдельных иссле-
дований была зна-
чительной», – го-
ворится в отчёте.

Источник: 

Нижегородский минздрав 
прогнозирует пятую волну 
COVID-19 с 15 января

Ученые доказали, что ношение 
масок снижает заболеваемость 
COVID-19 на 53%

 На повестке дня

В целях достижения коллективного иммуни-
тета работников АО «Волга» Приказом ге-

нерального директора на предприятии утвер-
ждена программа поощрения работников 
подразделений, в которых будет привито 80% 
сотрудников. 

Все подразделения (смены, отделы, группы), 
в которых будет привито 80% сотрудников, по-
лучат единовременную выплату премии в раз-
мере 5000 рублей на человека, включая тех, 
кто эту вакцинацию прошел ранее (если срок 
сертификата о вакцинации не истек).

На текущий день уже 12 структурных под-
разделений АО «Волга» достигли 80% уровня 
вакцинированных работников. Все сотрудни-
ки данных подразделений были премированы 
в размере 5000 рублей. 

Напоминаем, что все работники, сделав-
шие прививку, получат 2 дополнительных вы-
ходных дня к отпуску.

Компания берет на себя все расходы, свя-
занные с проведением тестов на антитела к 
коронавирусу, продолжает централизованно 
проводить вакцинацию, чтобы все работники 
АО «Волга» могли комфортно привиться на 
территории предприятия без отрыва от основ-
ной работы.

Пресс-служба АО «Волга»

Уже 138 сотрудников первых 12 подразделе-
ний АО «Волга», достигших целевых 80% им-
мунизации, получили премию 5000 рублей! 
Среди этих подразделений:
• цех связи; 
• коммерческая служба; 
• управление по правовым вопросам; 
• строительный отдел; 
• управление по работе с персоналом; 
• управление по связям с общественностью; 
• финансовый отдел;
• бухгалтерия;
• управление по экономической безопасно-

сти;
• управление по социально-административ-

ной деятельности;
• комплекс по организации проживания и пи-

тания;
• управление по транспорту и логистике.

Не сомневайтесь –  
прививайтесь!

 В курсе событий

1. Л.С. Голубева, транспортерщик 
ДПЦ (счастливый номер 144);

2. Д.Ю. Горянский, водитель ав-
томобиля АТЦ (счастливый но-
мер 158);

3. Ю.Н. Камардин, электромон-
тер по ремонту и обслужива-
нию электрооборудования 
ДПЦ (счастливый номер 268);

4. Ю.Л. Смирнов, машинист на-
сосных установок энергоком-
плекса (НиГРЭС) (счастливый 
номер 669);

5. И.В. Сятова, заведующий мате-
риальным складом ) (счастли-
вый номер 710).

2 3 4
розыгрыш розыгрыш розыгрыш

29 ноября
счастливыми 
обладателями 
сертификатов стали:

6 декабря
счастливыми 
обладателями 
сертификатов стали:

13 декабря
счастливыми 
обладателями 
сертификатов стали:

1. Г.Ю. Бронникова, техник-хи-
мик ОЛТКиК (счастливый но-
мер 69);

2. А.Е. Зимин, водитель погрузчи-
ка АТЦ (счастливый номер 204);

3. О.В. Паленина, оператор дис-
петчерской службы (счастли-
вый номер 430);

4. А.Н. Сливин, ведущий инженер 
по наладке режимов Энерго-
комплекс (НиГРЭС) (счастли-
вый номер 553);

5. Т.Н. Шалина, лаборант хими-
ко-бактериологического ана-
лиза ЭАЦ (счастливый номер 
669).

1. Е.А. Аброськин, старший маши-
нист котельного оборудования 
ЭК (НиГРЭС), (счастливый но-
мер 4);

2. А.Ю. Беднягин, слесарь по  
КИПиА ДПЦ (счастливый но- 
мер 46);

3. Ю.В. Курский, мастер по ре-
монту оборудования Бумцех 
№3 (счастливый номер 359);

4. С.В. Олонцева, инженер- кон-
структор (счастливый номер 
479);

5. Ю.В.Фалалеев, инженер-элек-
троник отдела АСУТП (счастли-
вый номер 703).

Сотрудники коммерческой службы АО «Волга»  
достигли целевых 80% иммунизации одними из первых 

Победители розыгрыша получают подарочный сертификат  
магазина спортивных товаров номиналом 5000 рублей
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Отбор специалистов прово-
дился в два этапа: сначала 

участники предоставляли комис-
сии документы для проверки на 
соответствие квалификации и 
установленным критериям от-
бора. Затем прошли интервью 
на оценку профессиональной 
компетенции и защитили инди-
видуальные проектные задания. 
Также кандидаты на обучение 
в Программе должны были со-
ответствовать следующим кри-
териям: наличие высшего об-
разования, общий стаж работы 
на предприятии не менее 5 лет, 
опыт работы на управленческой 
должности не менее 2-х лет. Все 
сотрудники, проходящие обуче-
ние, находятся в кадровом ре-
зерве предприятия. По резуль-
татам двух этапов отбора члены 
Нижегородской региональной 
комиссии отметили высокий 
уровень подготовки и значимо-
сти проектов, представленных 
работниками АО «Волга». Все со-

трудники, подававшие заявки на 
участие в Программе, успешно 
прошли отбор и уже преступили 
к обучению.

27 ноября состоялось орга-
низационное собрание слуша-
телей Программы подготовки 
управленческих кадров в НГТУ 
им. Р.Е. Алексеева, по которой 
будут проходить обучение 5 со-
трудников АО «Волга» (Захаров 
Д.С., Грушин А.В., Кузнецов М.А., 
Васькин А.М., Кольцов А.В.). Во 
встрече приняли участие руково-
дитель программы профессор В. 
М. Матиашвили, а также препо-
даватели и сотрудники кафедры 
«Менеджмент».

1 декабря прошло организа-
ционное собрание слушателей 
Программы подготовки управ-
ленческих кадров в НИУ ВШЭ. По 
ней будут обучаться 7 работни-
ков нашего предприятия (Лапин 
С.В., Смирнова Т.А., Волков К.А.,  
Большаков Н.Д., Кочнов Н.А., 
Печерица М.И.). Наталья Ген-

надьевна Шубнякова позна-
комила участников с миссией 
Программы и ее содержанием, 
рассказала о критериях оце-
нивания знаний участников и о 
требованиях, предъявляемых к 
индивидуальным проектам раз-
вития компании. 

За время реализации 
Президентской программы 

управленческих кадров был 
накоплен серьезный опыт подго-
товки руководителей. Обучение 
по Президентской программе 
дает возможность участвовать 
в выездных семинарах на веду-
щих предприятиях Нижнего Нов-
города и области, посещать лек-
ции нижегородских, московских 
и иностранных специалистов, 
бизнес-инкубатор, мастер-клас-
сы по актуальным проблемам 
менеджмента, дает знания по 
коммерциализации идей. Боль-
шое внимание при подготовке 
уделяется обмену опытом и ста-
жировкам участников в других 
странах – Японии, Германии, 
Франции и в других странах, с ко-
торыми заключено соответству-
ющее межправительственное 
соглашение. 

«Наша группа слушателей 
Президентской программы под-
готовки управленческих кадров 
проходит обучение на базе НГТУ 
им. Р.Е. Алексеева по проек-
тно-ориентированной образова-
тельной программе «Управление 
производительностью». С пер-
вого занятия мы погрузились в 
активный учебный процесс, где 
каждый из нас вспомнил студен-

ческие годы. Более того, мы с  
Д. С. Захаровым и А. В. Кольцо-
вым были выпускниками как раз 
НГТУ им. Р. Е. Алексеева. 

Основная цель нашего об-
учения – научиться управлять 
процессами стратегического 
и тактического планирования 
и организации промышленных 
производств с использованием 
современных информационных 
и коммуникационных техноло-
гий, чтобы в дальнейшем способ-
ствовать развитию бумажного 
комбината. На первых занятиях 
мы уже начали изучать теорию 
стратегического менеджмента, 
разбирать принципы и методы 
разработки стратегии на приме-
рах практики производств Ниже-
городской области. Дипломный 
проект у нас также связан со 
стратегическим развитием АО 
«Волга» на период 2022-2025 гг. 
Каждому в процессе обучения 
предстоит раскрыть тему по 
своему направлению професси-
ональной деятельности», – по-
делился с нами участник Прези-
дентской программы, начальник 
управления по производствен-
ной безопасности Александр 
Михайлович Васькин. 

При разработке нового сай-
та большое внимание было 

уделено созданию интуитивно-
го интерфейса, облегчающего 
поиск необходимой инфор-
мации. Обновлённый ресурс 
сделан таким образом, что и 
постоянные, и новые пользова-
тели без труда найдут нужный 
раздел, несмотря на то, что 
структура сайта претерпела 
значительные изменения.

В процессе редизайна был 
по максимуму использован 
фирменный стиль компании, 
который нашел свое отраже-
ние во всех элементах сайта, 
создана нестандартная, но ин-
туитивно понятная структура 
главной страницы, реализована 
функция быстрого доступа к ка-
талогу готовой продукции, ко-
торый был вынесен на главную 
страницу.

Главная страница дает поль-
зователю полное представле-
ние о деятельности компании 
и удерживает его внимание не-
стандартной подачей контента. 
Это оригинальное решение по-
зволило представить главную 
страницу в виде пазла, за счет 
чего было использовано боль-
ше текста, видео, инфографики 
и прочих элементов. С главной 
страницы можно сразу перейти 

в эффектный виртуальный тур 
по предприятию, посмотреть 
фото- и видеоматериалы.

На сайте реализована воз-
можность создания личного 
кабинета для поставщиков и 
покупателей. Также в личном 
кабинете есть функция подпи-
ски для управления собствен-
ными email-подписками клиен-
та.

Для удобства просмотра 

сайта со смартфонов и планше-
тов была создана его адаптив-
ная версия. Она обеспечивает 
корректное отображение сай-
та на любых 
у с т р о й с т в а х 
и быструю за-
грузку всех 
его элемен-
тов.

Пресс-служба АО «Волга»

 Апгрейд

Знакомьтесь с новым 
корпоративным  
сайтом АО «Волга»
Вертикально интегрированная лесопромышленная компания «Волга» 
представляет свой кардинально обновленный корпоративный интер-
нет-сайт, наглядно рассказывающий о производстве продукции пред-
приятия (тарных видов бумаг и картонов, бумаги для печати из 100% тер-
момеханической массы), реализуемой стратегии развития, крупнейших 
инвестпроектах, главных новостях компании. Адрес сайта не изменился –  
www.volga-paper.ru.

АО «Волга» участвует  
в Президентской программе 
подготовки кадров

 Наши кадры

Президентская программа подготовки управленческих кадров направлена на 
решение проблем внедрения современных механизмов управления и рассчита-
на на участие в ней руководителей высшего и среднего звена промышленных, 
сельскохозяйственных, а также предприятий сферы услуг. В 2021 году АО «Волга» 
впервые присоединилось к реализации Программы в нашем регионе. 

Екатерина Плеханова

Сотрудники АО «Волга» – участники  
Президентской программы подготовки кадров
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Юрий Александрович Мя-
чев родился в Туркмении, 

учился и работал там до 1995 

года. Его родители, Александр 
Васильевич и Зинаида Алек-
сандровна, были направлены 

от электростанции ГоГРЭС в 
Безмеин (Абадан) в 1961 году, 
чтобы помогать строительству 
АшГЭС (Ашхабадской электро-
станции). «Практически вся тру-
довая история моих родителей 
связана с НиГРЭС. Папа прошел 
здесь долгий путь от слесаря до 
заместителя начальника стан-
ции, а мама всю жизнь прора-
ботала крановщицей», – рас-
сказывает о своей семье Юрий 
Александрович.

Юрий Александрович вырос 
в Туркменистане, потом, уже в 
России, отслужил 2 года в ракет-
ных войсках стратегического 
назначения. «Служба была ин-
тересной. Я знал тех молодых 
ребят, которые потом станови-
лись космонавтами, был свиде-
телем запуска ракет в космос. 
Мне предлагали остаться на 
службе, однако душа всегда 
лежала к энергетике, – вспо-
минает Юрий Александрович. 
– В 1995 году окончательно 
вернулся в Россию уже с семь-
ей: в Безмеине я встретил свою 
будущую жену, Ирину Влади-
мировну, которая когда-то так 
же, как и я, уехала из России». 

Вскоре Юрий Александрович 
пришел работать в Московский 
электроремонт (МЭР) и 17 лет 
трудился на станциях по всей 
России. «Молодые были, легкие 
на подъем, – говорит о годах 
работы в МЭРе Юрий Алексан-
дрович. – Зачастую несколько 
месяцев не виделись с семьей. 
Если работали в нашей области: 
на Сормовской ТЭС или Дзер-
жинской ТЭС, то могли и домой 
заехать, а если нас отправля-
ли во Владивосток, то уже до 
конца командировки в Балахну 
не возвращались. Работа того 
стоила: мы приезжали в новые 
города на разные по масштабам 
станции, знакомились с людь-
ми – профессионалами своего 
дела, набирались опыта».

Жизнь меняется, и в 2012 году 
Юрий Александрович перехо-
дит на уже знакомую ему стан-
цию НиГРЭС. «За годы работы 
в Московском электроремнте 
я успел узнать и о нашей стан-
ции, и о людях, которые тут тру-
дятся, поэтому на новом месте 
меня встретил давно знакомый 
коллектив, – поясняет Юрий 
Александрович. – Например, 

мы работаем в одной бригаде 
с моим другом Владимиром 
Александровичем Мячевым. Не-
смотря на одну фамилию и одно 
отчество братьями мы не явля-
емся, но нас связывает давняя 
дружба с детства и многолетняя 
работа». 

Скоро у Юрия Александро-
вича юбилей: 22 декабря он от-
празднует 60-й День рождения, 
а также День энергетика – свой 
профессиональный праздник. 
Общий стаж работы в этой сфе-
ре у Юрия Александровича – 43 
года. «За это время я приобрел 
немало опыта, сталкивался со 
многими жизненными ситуаци-
ями и встретил настоящих дру-
зей. День рождения я хочу отме-
тить в кругу близких мне людей, 
наконец-то соберемся нашей 
веселой компанией», – планиру-
ет Юрий Александрович. 

Мы, в свою очередь, поздрав-
ляем юбиляра с наступающим 
Днем рождения и желаем ему 
здоровья, бодрости, семейного 
благополучия, а также позитива 
и хорошего настроения на дол-
гие годы вперед!

Энергетический комплекс (НиГРЭС) – это станция с 
богатой историей. Многие балахнинцы так или иначе 
неразрывно связаны с ней. Так, для Юрия Алексан-
дровича Мячева, электрослесаря по ремонту элек-
трооборудования, еще до момента трудоустройства 
НиГРЭС уже значила немало.

–Мне было около двадцати 
пяти, я пришел работать 

на «Волгу», уже имея трудовой 
опыт в другой специальности и 
на другом предприятии, – вспо-
минает Олег Владимирович. – Я, 
как и все, кто устраивался тогда 
на лесную биржу, сначала был на-
значен выгрузчиком древесины, 
а потом там же, на старой лес-
ной, перешел в машинисты руби-
тельной машины. Биржи уже нет, 
а я до сих пор рублю древесину. 

– Работа выгрузчика была 
нелегкая: в любую погоду прак-

тически вручную подталкивали 
бревна на слешер, который и пи-
лил древесину. Потом меня пе-
ревели на другую должность, и я 
приноровился к работе машини-
ста рубительной машины. Тогда 
производство еще не было так 
автоматизировано: мы вручную 
руководили процессом. Когда 
нас перевели в древесно-подго-
товительный цех, где все про-
цессы отслеживались благодаря 
автоматике, стало сложнее. Мы 
до этого компьютерных мышек 
в руках не держали, но ничего, 

справились, – говорит Олег Вла-
димирович. – Отработав на бу-
мажном комбинате 33 года могу 
сказать, что, несмотря на посто-
янное напряжение и ответствен-
ность, мне нравится профессия 
оператора технологической 
службы. 

– Но моя жизнь не заключает-
ся только в работе: дом, семья и 
любимое хобби – вот, что делает 
нас счастливыми, – признается 
Олег Владимирович. – Напри-
мер, мое хобби – спиннинговая 
рыбалка. Рыбакам, живущим на 

Волге, в этом плане повезло: в 
нашей реке есть хищная рыба – 
щука. В основном я рыбачу имен-
но в открытой воде, не люблю 
рыбалку зимой – очень холодно, 
другое дело – лето или осень: по-
года приятная, природа цветет. 

– Еще одна моя добрая 
традиция – это отпуск в День 
рождения, 19 декабря. Мы с су-
пругой периодически куда-ни-
будь уезжаем путешествовать. 
Каждый раз отправляемся в но-
вое место, чтобы узнать, каково 
там? Мы побывали на Кубе, в 

Турции, в Египте, во Вьетнаме, 
в Израиле. Раньше были путев-
ки в Болгарию и Крым – и там 
отдыхали, – рассказывает Олег 
Владимирович. – С недавнего 
времени вместе с нами мир по-
знает наш внук. Жизнь идет сво-
им чередом, интересно и в то же 
время стабильно. 

Мы поздравляем с наступа-
ющим Днем рождения Олега 
Владимировича, желаем ему 
крепкого здоровья, а также хо-
рошего настроения и множества 
ярких событий!

Страницу подготовила Екатерина Плеханова

К работе – 
с внимательностью 
и интересом
Олег Владимирович Воронов, оператор технологической службы 
древесно-подготовительного цеха, работает на бумажном комби-
нате с 1988 года. Имея за плечами немалый опыт, Олег Владими-
рович всё с таким же интересом и внимательностью относится к 
своей работе, что и 33 года назад.

Наши люди

Душой стремился 
к энергетике...

Юбилей

Юрий Александрович Мячев

Олег Владимирович Воронов
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Мария Владимирова

Страницу подготовила Екатерина Плеханова

Итак, по результатам этого 
года первое место занима-

ет команда энергокомплекса 
(НиГРЭС) «Энергия», второе ме-
сто у команды бумажного цеха 
№3 «Paper-machine», закрывает 
тройку лидеров команда Дре-
весно-подготовительного цеха –  
Цеха термомеханической мас-
сы – Цеха железнодорожного 
транспорта «Трио Волга». Ко-
манды Управления – Управле-
ния по режиму «Управление» и 
команды Электроцеха – Энерго-
цеха – Цеха автоматики – Паро-
турбинного цеха – Цеха отгрузки 
готовой продукции «Сборная 

мира» набрали одинаковое ко-
личество очков, поэтому, соглас-
но П. 10. 3 Положения, при ра-
венстве очков у двух или более 
команд, преимущество имеет 
команда, занявшая большее ко-
личество призовых мест. Коман-
да «Управление» на протяжении 
года заняла 6 призовых мест и 
поэтому оказалась на 4 месте 
турнирной таблицы Спартакиа-
ды. Чуть меньше повезло «Сбор-
ной мира». У нее – 5 призовых 
мест и соответственно, пятое 
место в этом году.

Физорги и лучшие спортсме-
ны, по мнению команд, за актив-

ную позицию и волю к победе 
получили ценные призы от Ад-
министрации АО «Волга». Также 
была отмечена Юлия Коробова –  
победительница конкурса на 
лучшее название спортивной ко-
манды. Юлия предложила энер-
гокомплексу (НиГРЭС) название 
«Энергия» в комментариях под 
постом о конкурсе в нашей груп-
пе ВКонтакте, и спортсмены вы-
брали именно его.

Результаты участников Спар-
такиады представлены ниже в 
турнирной таблице. 

Желаем победы командам в 
следующем году!

 Спорт

Подведены итоги  
Спартакиады 2021 года

Начинается холодный и 
снежный период, поэтому 

обитателям «Острова», зиму-
ющим в вольерах на улице, 
пора утепляться. Чтобы под-
готовить на зиму их жилище, 
необходимо устелить солому, 
которая отлично сохраняет 
тепло, практически не впиты-
вает влагу, а также хорошо 
проветривается. В этом году 
волонтеры приюта вновь об-
ратились за помощью к Адми-
нистрации АО «Волга» и Проф- 
кому НПО. В предоставлении 
соломы для «островитян» по-
мог генеральный директор 
ООО «Исток» (п. Совхозный) 
Владимир Михайлович Гусев, 
который, как и в прошлом 
году, выделил для приюта 2 
больших тюка, а транспорт 
для доставки соломы предо-
ставила администрация АО 
«Волга». Помимо природного 
«утеплителя» наши активи-
сты отвезли «островитянам» 
специальный корм для кошек, 
находящихся на этапе выздо-
ровления после болезни или 
перенесенной операции. 

– Мы от всей души благо-
дарим за поддержку нашего 
«Острова надежды» Адми-
нистрацию Балахнинского 
бумажного комбината и ге-
нерального директора ООО 
«Исток». Если бы не участие в 
жизни нашего приюта нерав-

нодушных людей, мы бы не 
смогли помочь такому боль-
шому количеству бездомных 
животных, а у нас их 200: 150 
собак и 50 кошек! – выразила 
свою искреннюю благодар-
ность Елена Кокунина, глав-
ный волонтер приюта.

– Когда мы подъехали к 
приюту, собаки встретили нас 
радостным лаем: всем было 
интересно, кто же решил их 
навестить? Все обитатели 
«Острова» добрые, ласковые, 
и каждый хотел внимания и 
чуточку тепла, а радостный 
блеск их глаз не мог скрыть 

грусть одиночества, – поде-
лилась с нами своими впечат-
лениями от поездки замести-
тель главного бухгалтера НПО 
работников АО «Волга» Юлия 
Тенсина. 

– Физической помощи Еле-
не, конечно, не хватает, но 
несмотря на эти и другие труд-
ности, все животные ухожены, 
сыты и здоровы. Приюту всег-
да нужен корм, медикаменты, 
стройматериалы, помощь во-
лонтеров, а главное – забот-
ливая семья, – рассказал нам 
активист Совета Молодежи АО 
«Волга» Сережа Арутюнян.

Если вы давно мечтали о 
домашнем питомце, и кто-то 
на фотографиях вам пригля-
нулся, мы поможем не только 
реализовать ваше желание, но 
и осуществить доброе дело! А 
волонтеры, и, конечно же, жи-
тели приюта, будут благодар-
ны любой посильной помощи. 

Куратор приюта – Елена Ко-
кунина +7 903 606 63 07.

Профком – 9-33-31

Активисты Совета молодежи и Независимой профсо-
юзной организации работников АО «Волга» вновь по-
сетили своих добрых друзей – жителей Городецкого 
приюта «Остров надежды».

К зиме – готовы!
 Сопричастность

Светлый и радостный праздник – День матери – отме-
чали в последнее воскресенье ноября жители нашей 
страны. В этот день родные поздравляют своих мам, 
говорят им искренние слова благодарности, дарят 
цветы и подарки. 

Администрация АО «Волга» и Профком НПО также поздравили с 
Днем матери многодетных мам – работниц бумажного комби-

ната. Всего на нашем предприятии трудятся 15 многодетных мам: 
Балашова Т.М. (РМУ), Кадаева Т.А. (лесозаготовительный участок), 
Цыранова Т.Н. (лесозаготовительный участок), Коузова Ю.В. (ЦОГП), 
Буторина М.Н. (ОЛТКиК), Тройничкова М.А. (бумцех №3), Чернова Л.С.  
(бумцех №3), Гусева М.А. (бумцех №3), Иванова Н.А. (бумцех №3), 
Юсипова Ю.Б. (управление), Мохова Н.В. (управление), Плигина С.В.  
(управление), Рогожина И.А. (управление), Клочкова Е.И. (управле-
ние), Лещинская К.В. (управление). В честь «профессионального» 
праздника сотрудницам АО «Волга» Администрация предприятия 
вручила подарочные сертификаты в сеть магазинов косметики, а 
Профком НПО – подарки к чайному столу, за которым вечером собе-
рется дружная семья и еще раз скажет мамам «Спасибо!». 

 Праздник

Поздравляем  
с Днем матери

ИТОГИ СПАРТАКИАДЫ–2021
№  

п/п Команда Баллы Место

1 «Энергия»
Энергетический комплекс (НиГРЭС) 24 I

2 «Paper-machine» Бумцех №3 33 II

3 «Трио-Волга» ДПЦ-ЦТММ-ЦЖДТ 36 III

4 «Управление»  
Управление-Управление по режиму

37*
(6 призовых мест) VI

5 «Сборная мира» ПТЦ-ЦОГП-Электроцех- 
Энергоцех-Цех автоматики

37*
(5 призовых мест) V

*Пункт 10.3 Положения «При равенстве очков у двух или более команд преимущество 
имеет команда, занявшая большее количество призовых мест.

Подходит к концу 2021 год, а это значит, что пора подвести итоги межцеховой 
Спартакиады, участники которой на протяжении всего соревновательного сезо-
на боролись друг с другом за звание лучшей команды.

Физорги команд-участников 
Спартакиады с Почетными 

грамотами и призами

Активисты АО «Волга» 
привезли«островитянам» 
специальный корм для 
кошек, находящихся на этапе 
выздоровления после болезни 
или перенесенной операции

Многодетные мамы – 
сотрудницы АО «Волга»
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На досуге

Наша фотоистория  Нам пишут

Понравилась рубрика?
Смотрите больше редких, 

архивных фотографий 
в группе АО «Волга» в 

соцсети ВКонтакте. Чтобы 
быстро перейти в группу, 

просканируйте этот QR код:

Уважаемые читатели, мы продолжаем делиться с вами интересны-
ми и ранее не опубликованными фотографиями из истории Балахнин-
ского бумажного комбината «Волга».

На этом снимке запечатлен технологический процесс упаковки га-
зетной бумаги с помощью специального оборудования: приспособле-
ния для загиба кромок. Фотография середины 20 столетия. Инструктором по физической культуре 

О.А. Роик был разработан специальный 
комплекс упражнений и игр с учётом физиче-
ских возможностей детей. В ходе праздника 
были использованы информационно-компью-
терные технологии для улучшения качества 
восприятия обучающего материала. С первой 
минуты дети были вовлечены в круговорот 

интересных событий и оставались активными 
участниками на протяжении всего праздника. 
Сценарий отличался богатым содержанием 
стихов, песен и спортивно-игровых моментов.

Главной задачей мероприятия стало фор-
мирование представлений дошкольников о 
здоровом образе жизни, и способствование 
сохранения и укрепления здоровья.

Музыкальным руководителем Е.Н. Ошман 
была разработана небольшая театрализован-
ная постановка. Сюрпризным моментом стало 
появление персонажей из сказки «Маша и Мед-
ведь». Герои пели, танцевали, играли с детьми, 
вызывая положительные и позитивные эмоции.

В заключении праздника, учитель-логопед 
М.Б. Обухова, проводившая мероприятие, вру-
чила всем детям медали за спортивные дости-
жения и, конечно же, сладкие призы.

17 ноября в МБДОУ детском саду 
№29 было проведено спортив-
но-музыкальное мероприятие в 
подготовительной группе детей с 
задержкой психического здоровья, 
приуроченное к Международному 
дню инвалидов. Целью праздника 
стало приобщение детей к спортив-
ной культуре.

Понравилась рубрика?
Смотрите больше редких, архивных фотографий 
в группе АО «Волга» в соцсети ВКонтакте. Чтобы 

быстро перейти в группу, просканируйте этот QR код:

«И в осенний хмурый день - 
быть здоровыми не лень!»
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ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

• машинистов БДМ
• сушильщиков
• резчиков 
• слесарей-ремонтников
• слесарей КИПиА
• электрогазосварщиков
• электромонтеров
• операторов упаковки / очистных 

/ производства древесной массы 
из щепы 

• стропальщиков
• начальника смены
• машиниста перегружателя
• машиниста рубительной машины 
• машиниста топливоподачи 
• транспортерщика 
• контролеров ЦБП 
• машинистов тепловоза
• монтеров пути
• дежурных стрелочного поста
• слесаря по ремонту подвижного 

состава
• водителей погрузчика
• грузчиков
• механика автоколонны
• водителя автомобиля(лесовоз)

• машинистов экскаватора
• водителей автомобиля 
• автослесарей
• аккумуляторщика
• электромеханика по лифтам
• электросварщика ручной сварки
• токаря
• жестянщика 
• такелажника
• слесаря АВР
• слесаря по обслуживанию 

тепловых сетей
• слесаря по ремонту 

оборудования котельных и 
пылеприготовительных цехов 

• старшего машиниста котельного 
оборудования

• инженера-электроника
• заведующего лабораторией 

промсанитарии и газопылевых 
выбросов

• контролеров КПП
• монтажника санитарно-

технических систем
• размольщика
• смазчика

и предлагает по ряду профессий обучение за счет 
работодателя, если у Вас нет специального образования 

(уточняйте, пожалуйста, в отделе кадров)

Оформление 
согласно ТК РФ, 
полный соц. пакет

+7 (831) 449-32-20
e-mail:  podskalnaya@volga-paper.ru

+7 (831) 449-33-43
e-mail:  zaharova_vo@volga-paper.ru

АО «Волга» 
приглашает на работу

Поздравляем!Поздравляем!
Совет ветеранов АО «Волга» поздравляет

с 90- летием:
Федотову Римму Федоровну
Пономареву Раису Ивановну

с 80- летием:
Шекурову Веру Константиновну

с 70-летием:
Грибкову Наталью Михайловну

Свинухова Александра Семеновича
Пусть счастье Вас не покидает,

Здоровье пусть не убывает,
Прекрасных, светлых, мирных дней

Желаем Вам в Ваш юбилей!

Коллектив энергокоплекса (НиГРЭС) поздравляет:
Малышева Александра Валерьевича

С Днем рождения, который он отметил 1 декабря!
Солодухину Дарью Евгеньевну

С Днем рождения, который она отметила 2 декабря!
Калинина Владимира Порфирьевича

С Днем рождения, который он отметил 4 декабря!
Соловьева Александра Анатольевича

С Днем рождения, который он отметил 6 декабря!
Долматова Андрея Юрьевича

С Днем рождения, который он отметил 6 декабря!
Третьякова Валерия Александровича

С Днем рождения, который он отметил 7 декабря!
Афанасьеву Татьяну Викторовну

С Днем рождения, который она отметила 9 декабря!
Иванеси Александра Сергеевича

С Днем рождения, который он отметил 9 декабря!
Адамова Андрея Анатольевича

С Днем рождения, который он отметил 10 декабря!
Мельникова Андрея Юрьевича

С Днем рождения, который он отметил 10 декабря!
Голубева Александра Николаевича

С Днем рождения, который он отметил 11 декабря!
Костерину Ольгу Геннадьевну

С Днем рождения, который она отметила 14 декабря!
Лобачева Александра Сергеевича

С Днем рождения, который он отмечает 16 декабря!
В ваш День рождения желаем

Удачи, мира и тепла.
Чтобы судьба Ваша по жизни

Всегда счастливою была!

Коллектив Управления по режиму поздравляет:
Носыреву Екатерину Михайловну

С Днем рождения, который она отметила 1 декабря!
Сидоренко Татьяну Викторовну

С Днем рождения, который она отметила 8 декабря!
Качалову Наталью Анатольевну

С Днем рождения, который она отметит 17 декабря!
Суркова Юрия Валентиновича

С Днем рождения, который он отметит 18 декабря!
Хасамутдинова Рината Хазисовича

С Днем рождения, который он отметит 18 декабря!
Желаем в этом мире суетливом

Всё лучшее упрямо замечать,
Идти вперёд дорогой счастливой,
Надеяться и верить, и мечтать!

Коллектив цеха автоматики поздравляет:
Сигрианского Владимира Евгеньевича

С Днем рождения, который он отметил 7 декабря!
Коноплева Юрия Владимировича

С Днем рождения, который он отметил 8 декабря!
С днем Рождения поздравляем!

Процветания желаем,
Счастья, радости, успеха,
Доброты, улыбок, смеха!

Коллектив ЦОГП поздравляет:
Гудкову Наталью Викторовну

С Днем рождения, который она отметила 1 декабря!
Гурылева Владислава Викторовича

С Днем рождения, который он отметил 14 декабря!
Кругликову Наталью Александровну

С Днем рождения, который она отметила 14 декабря!
Желаем удачи, желаем добра,

Чтобы жизнь самой яркой сказкой была,
Огромного счастья, отличных друзей,

Чтоб день ото дня становилось теплей!

Поздравляем!
Независимая профсоюзная организация 

и управление по социально-административной 
деятельности поздравляют 

Ларису Николаевну Юртаеву 
с Днём рождения, который она отметила 11 декабря!

Поздравляем и желаем -
Пусть будет добрым каждый час,

Прекрасным - настроение,
И повторятся много раз
Счастливые мгновения!

Пусть дарит жизнь тепло и свет,
Надежду и везение!

Желаем счастья, долгих лет,
Удачи и вдохновения!

Коллектив цеха ЖДТ поздравляет:
Смирнову Римму Николаевну

С Днем рождения, который она отметила 3 декабря!
Иконникова Николая Леонидовича

С Днем рождения, который он отметил 6 декабря!
Спешим поздравить с Днем рождения

И пожелать от всей души
Здоровья, счастья и везенья,
Тепла, спокойствия, любви!

Коллектив электроцеха поздравляет:
Петрунина Сергея Владимировича 

С Днем рождения, который он отметил 8 декабря!
Желаем здоровья, успехов, тепла,
Любви бесконечной, удачи, добра,

Достатка большого и, конечно, везения,
В отличном всегда пребывать настроении!

Коллектив цеха ТММ поздравляет:
Праскина Михаила Григорьевича

С Днем рождения, который он отметил 2 декабря!
Фабрикова Александра Николаевича

С Днем рождения, который он отметил 4 декабря!
Чугина Артёма Сергеевича

С Днем рождения, который он отметил 6 декабря!
Духина Дмитрия Павловича

С Днем рождения, который он отметил 8 декабря!
Лысова Леонида Игоревича

С Днем рождения, который он отметил 15 декабря!
Бардова Олега Николаевича

С Днем рождения, который он отметил 16 декабря!
Пусть ваш счастливый День рождения

Несет удачу и везение!
Здоровья, радости, добра,
Любви, душевного тепла!

Профком НПО работников АО «Волга» поздравляет:
Маресину Ольгу Николаевну

С Днем рождения, который она отметила 3 декабря!
Трусову Анну Юрьевну

С Днем рождения, который она отметила 11 декабря!
Александрову Светлану Александровну

С Днем рождения, который она отметила 13 декабря!
Большакова Николая Дмитриевича

С Днем рождения, который он отметил 14 декабря!
Живите с открытой и светлой душой,
Умейте справляться с задачей любой,
Всех благ и успехов вам, и настроения,
Мы поздравляем вас с Днем рождения! 

Коллектив материального склада поздравляет: 
Урюпкина Дмитрия Юрьевича

С Днем рождения, который он отметил 1 декабря!
Желаем успехов, добра и улыбок,

Чтоб не было в жизни досадных ошибок,
И каждый ваш шаг приводил к достижениям,

И радостно пело всегда настроение!

Коллектив ОЛТКиК поздравляет:
Яблокову Елизавету Владимировну

С Днем рождения, который она отметила 12 декабря!
Поломошнову Ольгу Александровну

С Днем рождения, который она отметила 15 декабря!
Желаем утром просыпаться

И ни о чем не сожалеть,
Желаем жизни улыбаться,

Душой и телом не стареть!

Уважаемые работники АО «Волга»!
Участвуйте в программе премирования за привлечение 
кандидатов на вакантные должности и получайте премии!
ВНИМАНИЕ! ТЕПЕРЬ ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЕЩЕ ВЫШЕ!

Предложите кандидата с квалификацией и желанием работать в АО «Волга»

Заполните форму «Рекомендация кандидата на вакансию» 
(можно взять у табельщика либо в отделе кадров)

После трудоустройства кандидата и успешного прохождения испытательного срока вы 
получите премию в размере одной заработной платы трудоустроенного кандидата: 

30% после испытательного срока и 70% после шести месяцев работы!
Подробности оформления рекомендаций можно найти в Положении о премировании 
работников АО «Волга» за привлечение кандидатов или по телефонам 9-32-20, 9-31-85.

Независимая профсоюзная организация работников АО «Волга» 
приглашает своих членов с детьми в новогодние поездки 

Оплата транспорта за счет средств НПО.

25 декабря  2021 г. 
Фабрика елочных украшений «Ариэль»  
Начало экскурсии в 9.00 
Отъезд от памятника Дзержинского в 7.50
Стоимость экскурсии + мастер класс: 700 рублей 
Продолжительность 90 мин.
Во время экскурсии мы посетим стеклодувный 
цех и художественную мастерскую, осмотрим 
выставочные экспозиции. Сами распишем сим-
вол нового года – стеклянного тигренка или 
деда мороза, который будет жить теперь у 
каждого дома. Сможем сделать отличные фото 
в новогоднем интерьере и посетить магазин 
при фабрике.

26 декабря 2021 г.
Нижегородский театр «Вера» 
Новогоднее представление 
«НОВОГОДНИЙ СЮРПРИЗ 
ДЛЯ КОЩЕЯ БЕССМЕРТНОГО»  
Начало представления в 13.30   
Отъезд от пам. Дзержинскому в 12.00 
Стоимость билета 650 рублей
Продолжительность – 1 час 15 мин 
(представление и игровая программа)

Посещение театра и фабрики 
лицам старше 18 лет с QR кодом, 

наличие маски обязательно.

Запись по телефону: 
33-26 или 9200697185 Инга

или по эл.почте: ushakova@volga-paper.ru




